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WPROWADZENIE

Starzenie sie spofeczenstwa, jak i indywidualny wymiar starosci
w zasadniczy sposOb wplywajg na rodzaj i zakres podejmowanych dziatan
w sferze polityki spotecznej. Populacja osob starszych jest zbiorowoscig
heterogeniczna, a roznicuje jg wiek, stan zdrowia i niepetnosprawnos¢, poziom
zamoznosci, sytuacja rodzinna, posiadane wyksztatcenie, dotychczasowe
warunki zycia, wiedza i doswiadczenie. Niewatpliwie starzenie sie spoteczenstwa
i wydtuzenie Sredniego czasu trwania zycia ludzkiego stanowig wyzwanie dla
samorzadu, ktory nie tylko musi sprosta¢ uzasadnionym oczekiwaniom
starszych ludzi, ale tez wykorzysta¢ potencjat tkwigcy w starszym pokoleniu.

Problemem jest jednak ukierunkowanie takich dziatan do wszystkich grup
ludzi starszych, zaréwno tych, ktérzy sa stabi ekonomicznie, zdrowotnie
i spotecznie, tych, ktorzy przy niewielkiej pomocy mogliby aktywnie uczestniczy¢
w zyciu spotecznym, jak i tych, ktérzy przejawiajg rozne formy aktywnosci
i jedynie wymagajg wsparcia ich dziatalnosci. W tym przypadku szansg jest
rozwOj wolontariatu o0sob starszych, a takze wolontariatu mtodych ludzi
ukierunkowanych na wspotprace z osobami starszymi.

Istotnym aspektem gwarantujagcym ludziom starszym nalezyte miejsce
w spoteczenstwie oraz stworzenie, pomimo ubytku sit, warunkow godziwego
zycia jest odpowiednio zaprojektowana przestrzen fizyczna. Kreowanie dobrych
warunkéw mieszkaniowych i przyjaznego Srodowiska zamieszkania ludzi
starszych ufatwia prowadzenie niezaleznego zycia, pozwala ludziom starszym
zachowac lepsze zdrowie oraz dituzej zy¢ aktywnie i samodzielnie w srodowisku
lokalnym. Podejmowane inicjatywy powinny wiec koncentrowacC sie na takim
ksztattowaniu przestrzeni zycia ludzi starszych — mieszkania, osiedla i miasta,
zeby byty one wolne od barier architektonicznych, urbanistycznych
i spotecznych.

Przestrzen w czasach globalizacji nabrata takze innego wymiaru poprzez
multimedia. Powstata ,cyberprzestrzen”, w ktérej przekaz medialny

w roznorodnej formie stanowi jeden z podstawowych wyznacznikéw kultury.
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W konstruowanej wirtualnej rzeczywistosci ludzie starsi sg jednak mato
widoczni — staros¢ nie jest medialna. Niewatpliwie na wizerunek starosci
wptywajg uwarunkowania kulturowe, historyczne, tradycja.

Podjecie problemu moéwienia o starosci jest niezbedne, bowiem mity
i stereotypy wytworzyly obraz cztowieka starego jako ,innego”. Wystepowanie
zaréwno stereotypow negatywnych, jak i pozytywnych znieksztatca rzeczywisty
obraz starosci i osOb starszych i nierzadko w pewien okreslony sposob
je stygmatyzuje.

Powazng kwestig dotykajacg duzg czes¢ populacji ludzi starszych jest
takze zagadnienie dostepu do nowych technologii informacyjno-
komunikacyjnych. Brak mozliwosci korzystania z nich jest wynikiem wielu
uwarunkowan. Ostatecznym efektem tego jest ,cyberwykluczenie” senioréw.
Jest to zjawisko bardzo niepokojgce, poniewaz we wspotczesnym sSwiecie
technologie te mogg pomoc w rozwigzywaniu wielu probleméw ludzi starszych
(m.in. wspomaganie samodzielnosci i niezaleznosci, pomoc dla opiekundw),
a takze umozliwi¢ ich aktywnos¢ i integracje ze sSrodowiskiem. Ponadto
wprowadzanie roéznego rodzaju e-ustug swiadczonych dzis w Internecie
(e-zdrowie, e-ustugi zwigzane z bankowoscia, e-administracja itp.) wymaga
nowych umiejetnosci i dla wielu starszych ludzi moze staC sie przyczyng
wykluczenia cyfrowego.

Z drugiej strony wspomaganie osoOb starszych poprzez nowoczesne
rozwigzania informacyjno-telekomunikacyjne moze mie¢ znaczenie w ograniczaniu
samotnosci, a przede wszystkim osamotnienia. Szczegodlnie dotkliwie odczuwajg
je osoby, ktére doznajg réznego rodzaju przemocy psychicznej, fizycznej,
ekonomicznej, czy tez sg zaniedbywane przez rodzine lub swoich opiekunow.
Uczucie to poteguje izolacja w przestrzeni spotecznej, na co wptywa zty stan
zdrowia, a czasami samozaniedbanie seniorow. Dostrzegane przez lekarzy,
pielegniarki czy pracownikow socjalnych przejawy braku troski o ludzi starszych
sygnalizuja, ze nie jest to zjawisko marginalne, cho¢ jego rzeczywista skala nie jest

Znana.
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Zjawiskiem, ktore nieodtgcznie kojarzy sie ze staroscig jest kwestia stanu
zdrowia 0soOb starszych, ktory jest dla nich jednym z najistotniejszych aspektow
jakosci zycia. Ranga zdrowia, obok pieniedzy oraz czasu wolnego, wptywa na
odmiennos¢ potozenia senioréw w kolejnych etapach zycia. Nie ulega bowiem
watpliwosci fakt, iz wiek jest istotng determinantg stanu zdrowia cztowieka i co do
zasady, wraz z wiekiem stan ten ulega pogorszeniu. Dtuzsze zycie nieuchronnie
wigze sie z pogorszeniem sprawnosci zarowno fizycznej, jak i psychicznej, cho¢
przebieg i dynamika procesu ograniczania funkcjonowania cztowieka sa
zroznicowane i uzaleznione od tego, jaki kierunek obierze proces starzenia.
W kazdym jednak przypadku nalezy podejmowac dziatania ukierunkowane na
utrzymanie jak najdtuzej dobrego stanu zdrowia senioréw. Ogromna role odgrywa
tu edukacja zdrowotna, promocja zdrowia, ale tez stworzenie warunkéow do
prozdrowotnych zachowan.

Szczegodlna rola przypada sektorowi ustug spotecznych zapewniajgcych
osobom starszym realizacje ich praw socjalnych. Niedorozwdj tej przestrzeni
instytucjonalnej jest bardzo dotkliwy, a skutkéw tego doswiadczajg zaréwno
ludzie starsi, jak i ich rodziny czy opiekunowie. Nalezy bowiem pamietac, iz wraz
z wiekiem nastepuje coraz wiekszy zakres ograniczen w funkcjonowaniu
cztowieka starego, skutkujgcy w ostatecznosci catkowitg niesamodzielnoscia.
Powstaje wowczas problem opieki nad tymi osobami, ale takze cata gama
probleméw, ktore dotykajg nieformalnych opiekundéw, w tym szczegodlnie
cztonkéw rodzin. Wazne sg zatem rekomendacje takich kierunkdédw zmian, aby
polityka spoteczna na rzecz tej grupy spotecznej byta bardziej skuteczna
i efektywna.

Pewnym antidotum na samotnosc ludzi starszych, ale tez wykorzystanie
potencjatu  kapitatu ludzkiego tkwigcego w ludziach starszych jest
zaangazowanie seniorow w réznorodne formy ich aktywnosci w przestrzeni
spoteczneji politycznej. Dlatego niezmiernie wazne jest rozwijanie i wzmacnianie
aktywnosci (zaréwno biernej jak i czynnej) oséb starszych na réznych polach

dziatalnosci edukacyjnej, spotecznej, obywatelskiej, wolontariatu.



Polityka senioralna miasta Sosnowca na lata 2021-2027

Doswiadczenia wielu panstw dokumentuja, iz ludzie starsi odgrywajg
coraz wiekszg role w roznych ruchach iorganizacjach walczgcych o swoje
prawa, stajagc sie siwowtosg potega.

Proces starzenia sie ludnosci, coraz wiekszego udziatu osob starszych
w 0golnej populacji ludnosci, staje sie ogromnym wyzwaniem dla prowadzenia
polityki senioralnej i wymaga ksztattowania odpowiednich dziatan skierowanych
na te grupe ludnosci. Dotyczy to szczegdlnie samorzadu terytorialnego, zgodnie
bowiem z art. 7. 1. ustawy o samorzadzie gminnym' do gminy nalezy jako
zadanie wiasne, zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdlnoty. Istotg wszystkich
dziatan ukierunkowanych na rozwigzywanie wskazanych probleméw powinna
by¢ poprawa jakosci zycia najstarszych mieszkancow miasta. Nie jest to zadanie
tatwe z uwagi na obiektywne uwarunkowania zwigzane z obcigzaniem
samorzadu coraz wiekszymi zadaniami z réwnoczesnym  brakiem
zabezpieczenia finansowego na ich realizacje. Podejmujgc dziatania na rzecz
oséb starszych nalezy pamietaé, ze miasto musi zadba¢ o wszystkich
mieszkancéw i dgzy¢ do zagwarantowania im warunkéw dobrego zycia
i funkcjonowania w spoteczenstwie, troszczy¢ sie o poczucie zycia w przyjaznym
srodowisku, gdzie mogg swobodnie sie rozwija¢, dbac o zapewnienie dobre;j
jakosci  kluczowych ustug publicznych, a réwnoczesnie dywersyfikowac
konkretne rozwigzania adresowane do poszczegolnych grup ludnosci.
Wprawdzie sensem polityki senioralnej sg dziatania na rzecz aktualnych
seniorow, to dla ciggtosci dziatan w tej sferze nalezy tez uwzgledniaé potrzeby
przysztych ludzi starszych. Miasto zatem powinno w swoich dziataniach
kierowac sie ideg spoteczenstwa dla wszystkich grup wieku. Wazna jest tez
mozliwos¢ podejmowania przez mieszkancéw inicjatyw spotecznych,
przedsiewzie¢ kulturalnych czy sportowych uwzgledniajacych zrdéznicowane
oczekiwania spotecznosci lokalnej. Jesli wyjdzie sie z zatozenia, ze osoby
starsze stanowig czes¢ spotecznosci lokalnej, to sitg rzeczy rozwigzania
przyjazne osobom starszym bedg tez przyjazne dla catej spotecznosci.
W obszarze dziatann skierowanych do senioréw funkcjonowanie samorzadu

pozwala uwzgledniajgc ograniczenia zwigzane z procesem starosci, dopasowac

1Dz.U. 2020 poz. 713 (tekst jednolity) z péZn. zm.
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zakres i sposob realizacji ustug do potrzeb, a takze wyprobowac szerszg palete
innowacyjnych rozwigzan.
Nalezy jednak pamietac, ze wszelkie dziatania nie moga stygmatyzowac

0s6b starszych ze wzgledu na wiek.

1. DEMOGRAFIA

1.1. Sytuacja demograficzna Sosnowca

Diagnoza sytuacji demograficznej Sosnowca zostata przygotowana
w oparciu o aktualne dane Gtownego Urzedu Statystycznego, zawarte w Banku
Danych Lokalnych i rocznikach statystycznych. W czesciach prognostycznych
wykorzystano ,,Prognoza ludnosci na lata 2014-2050” oraz ,Prognoza dla
powiatow i miast na prawach powiatu oraz podregionow na lata 2014 — 2050”,
uzupetniajac je, w razie potrzeby, o informacje pochodzgce z innych opracowan.

Podstawg przygotowania polityki senioralnej w miescie jest okreslenie
sytuacji demograficznej miasta. W zaleznosci bowiem od struktury wieku
mieszkancéw, w tym specyficznych cech najstarszej subpopulacji uzaleznione
powinny by¢ kierunki i formy dziatania.

Sosnowiec podobnie jak wiekszos¢ miast aglomeracji goérnosiaskie;,
boryka sie z duzymi problemami demograficznymi. Sytuacja ludnosciowa
Sosnowca okreslona jest przez dwa istotne czynniki: po pierwsze — stopniowe
zmniejszanie sie liczby ludnosci miasta, a po drugie — poprzez zmiany jej
struktury wiekowej, w tym przede wszystkim powiekszanie sie grupy osob
w wieku poprodukcyjnym. Analizujgc trend przeobrazen demograficznych
miasta nalezy stwierdzi¢, ze zachodzace zmiany w strukturze i liczebnosci
populacji Sosnowca wymagajg podjecia przez samorzad lokalny i inne
instytucje, dziatan z zakresu polityki spoteczno-gospodarczej ukierunkowanych
na wyzwanie, jakim jest starzejgca sie ludnos¢ miasta.

Najpowazniejszym wyzwaniem jest systematyczny ubytek ludnosci miasta
i proces ten trwa juz dziesigtki lat. Tylko w okresie 2010 — 2019 ludnos¢ miasta
zmniejszyta sie o 15 540 oséb. Dynamike zmian liczby mieszkancéw Sosnowca

na przestrzeni lat 1995 — 2019 zawiera wykres 1
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Wykres 1. Ludnos¢ Sosnowca w latach 1995-2019
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Spadajgca ogolna liczba ludnosci wptywa na zmiany struktury wieku
mieszkancéw miasta. Analizujac strukture ludnosci Sosnowca wedtug wieku,
mozna wskaza¢ na niepokojgce zjawisko, jakim jest rosngca liczba ludnosci
w wieku poprodukcyjnym przy rownoczesnym niskim przyroscie ludnosci
w wieku przedprodukcyjnym. Brak jest wiec wyraznie zarysowanego kolejnego
wyzu demograficznego, ktory powinien objg¢ te wiasnie grupe. W grupie
w wieku 60 lat i wiecej nastepuje wyrazna przewaga kobiet, co potwierdza
istniejgcy, podobnie jak w catej Polsce, proces feminizacji starosci.
W najstarszych grupach wiekowych (75+) to zjawisko wyraznie nasila sie
i w najstarszej grupie kobiet jest 3 razy wiecej niz mezczyzn. Wysokiemu
odsetkowi kobiet w najwyzszych grupach wieku czesto towarzyszy niski poziom
dochoddéw oraz pozostawanie w jednoosobowym gospodarstwie domowym.

Sugeruje to potrzebe rozbudowy systemu ustug spotecznych oraz bytowych.
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Wykres 2. Piramida wieku mieszkancéw Sosnowca w 2019 r.
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Sredni wiek mieszkaficow miasta wynosi 45,4 lat i jest znacznie wyzszy
niz w woj. slagskim - 42,9 lat i srednio w kraju - 41,9 lat, przy czym dla kobiet
w Sosnowcu sredni wiek wynosi 47,2 lata, natomiast dla mezczyzn jest znacznie
nizszy i wynosi 43,3 lat. Niekorzystne s3 tez proporcje miedzy ludnoscig w wieku
przedprodukcyjnym, (0-14 lat) produkcyjnym (15-59 lat kobiety, 15-64 lata
mezczyzni) i poprodukcyjnym (60 i wiecej lat kobiety, 65 i wiecej lat mezczyzni).

Strukture Iludnosci Sosnowca wedtug ekonomicznych grup wieku

i dynamike zmian w okresie 2010-2019 ilustruje wykres 3.
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Wykres 3. Ludnos¢ wg ekonomicznych grup ludnosci w Sosnowcu
w latach 2010-2019
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS, https://bdl.stat.gov.pl/BDL/.

Proces starzenia sie ludnosci charakteryzuje sie przy wykorzystaniu
réznych miar. Do najczesciej uzywanych nalezy wskaznik starosci (o/d-age rafte)
liczony jako udziat osob w wieku 65 lat i wiecej w ogdlnej liczbie ludnosci.
Zmiany demograficzne w miescie charakteryzujgce sie wzrostem liczby oséb
w wieku 65+ dokumentujg, ze wskaznik starosci ksztattuje sie niekorzystnie.
W 2010 r. w Sosnowcu zamieszkiwato 31 644 osob tym wieku i stanowity one
14,5% ogdtu ludnosci. W 2019 r. mieszkato juz 45 702 osob, ktére przekroczyty
65 +, a wartos¢ wskaznika wzrosta do 22,7%. Oznacza to, ze niemal co czwarty
mieszkaniec Sosnowca ma co najmniej 65 lat. Duzy liczebnie wzrost dotyczy tez
oséb w sedziwym wieku (80 i wiecej). W 2010 r. wedtug danych GUS
w miescie byto takich osob 7 255 i stanowili oni 3,3% ogo6tu mieszkancow.
Natomiast w 2019 r. liczba najstarszych seniorow wzrosta do 9 639 o0sob
i stanowi 4,8% ogétu ludnosci, co oznacza, ze niemal co dwudziesty
mieszkaniec ukonczyt 80 lat.

Subpopulacja os6b w starszym wieku jest zrdznicowana. Udziat
poszczegolnych grup wieku w populacji oséb starszych w Sosnowcu w 2019 r.

ilustruje wykres 4.

10
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Wykres 4. Udziat poszczegdlnych grup wieku w populacji osob starszych
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS, https:/bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/tablica

Narastajgca liczba oséb starszych wynika z wchodzenia w grupe wiekowg
65+ rocznikdbw wyzu demograficznego oraz wydtuzania sie sredniej trwania
Zycia.

Stopienn zaawansowania staroscig demograficzng odzwierciedla
wspofczynnik  obcigzenia demograficznego osobami  starszymi  (old-age
dependency ratio). Dla Sosnowca wartos¢ tego wskaznika ulega niekorzystnym
zmianom. Jeszcze w 2010 r. na 100 oséb w wieku produkcyjnym przypadato
19,8 oséb w wieku poprodukcyjnym, by w 2019 roku wzrosng¢ do wartosci 35,3.
Zmiany wspéiczynnika obcigzenia demograficznego osobami w  wieku

poprodukcyjnym ilustruje wykres 5.

11
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Wykres 5. Zmiany wspotczynnika obcigzenia demograficznego osobami
w wieku poprodukcyjnym w Sosnowcu w latach 2010-2019
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS, https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/tablica

Zmiana proporcji pomiedzy poszczegdlnymi  grupami  wieku
charakteryzuje sie obecnie duzym udziatem osob w wieku poprodukcyjnym
i malejgcym ludzi w wieku produkcyjnym i przedprodukcyjnym. Jedng z miar
charakteryzujgcych proces starzenia sie ludnosci jest relacja miedzy liczbg
dzieci a liczbg ludzi starszych tzw. indeks starosci (ageing index). Wskazuje on,
ile oséb w wieku 65 lat i wiecej przypada na 100 dzieci w wieku 0—14 lat. Inacze;j
mowigc, wskaznik ten wyraza liczbe dziadkéw przypadajacych na 100 wnukdw,
wskazujac tym samym na relacje miedzy generacjg dziadkéw i wnukow. Takze

w tym zakresie sytuacja ksztattuje sie niekorzystnie, co ilustruje wykres 6

12
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Wykres 6. Ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 osob w wieku
przedprodukcyjnym w Sosnowcu w latach 2010-2019
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Zrédto: Bank Danych Lokalnych GUS, https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/tablica

Wskazane powyzej wskazniki dokumentujg intensywny proces starzenia
sie ludnosci miasta, co niewatpliwie stanowi wyzwanie w ksztattowaniu polityki

senioralnej przyjaznej osobom starszym.

1.2. Prognoza demograficzna

Zgodnie z danymi Prognozy ludnosci na lata 2014-2050 opracowane;j
przez GUS? w catym prognozowanym okresie liczba ludnosci Polski bedzie sie
systematycznie zmniejszac. Przewidywany ubytek ludnosci w Polsce poczawszy
od 2013 r. wyniesie w 2050 r. 4 545 tys. os6b, w tym az 98% przewidywanego
spadku wielkosci populacji bedzie dotyczyta miast. Dla wojewddztwa Slgskiego
ubytek w tym czasie prognozowany jest na 918,8 tys. natomiast proces

depopulacji w Sosnowcu osiggnie liczbe 79,3 tys. osob. Analizujgc

2 Prognoza ludno$ci na lata 2014-2050, GUS, Warszawa 2014.
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zroznicowanie wewnetrzne wojewoddztwa najwiekszy prognozowany spadek

dotyczy¢ bedzie wtasnie Sosnowca - 0 36,4% (wykres 7).

Wykres 7. Prognoza liczby ludnosci Sosnowca do 2050 r.

EEN ogltem ===-- Liniowa (ogdtem)

liczba ludnosci

207634 _
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187544 .
176632 —
165238 =
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lata

Zrodto: https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-dla-powiatow-i-miast-na-prawie-powiatu-oraz-podregionow-na-lata-
2014-2050-opracowana-w-2014-r-,5,5.html

Rozpatrujgc strukture ludnosci wedlug grup wieku, stwierdzi¢ mozna
dalszy proces starzenia sie populacji miasta, nieznacznie zmniejszajgcy sie
odsetek ludnosci w wieku 0-14 lat, silny spadek udziatu osob w wieku
produkcyjnym i znacznym wzrostem odsetka oséb starszych powyzej 65 roku

zycia. Trendy przemian struktury ludnosci ilustruje wykres 8.
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Wykres 8. Prognoza struktury ludnosci Sosnowca wedtug grup wieku do 2050 r.

2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

m0-14 lat m15-64 lat m65 i wiecej lat

Zrédto:https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-
ludnosci/prognoza-dla-powiatow-i-miast-na-prawie-powiatu-oraz-podregionow-na-lata-
2014-2050-opracowana-w-2014-r-,5,5.html

Z punktu widzenia perspektywicznych wyzwan stojgcych przed miastem
stanowi proces podwojnego starzenia sie ludnosci (tzw. ,siwienie siwych”).
Oznacza on, ze przy nastepujgcym szybkim procentowym wzroscie ludnosci
starszej w 0golnej populacji ludnosci, jednoczesnie nastgpi wzrost liczby oséb
w zaawansowanym wieku wsrod osob starszych. Stad tez szczegdlnie istotnym
wskaznikiem starosci populacji kraju jest udziat ludnosci w wieku 80 lat i wiecej
w 0golnej strukturze wieku ludnosci. Prognoza ludnosci wskazuje, iz odsetek
0sOb w sedziwym wieku (80+) jest wiekszy w miescie niz w catym wojewddztwie

Slgskim. Odpowiednie dane zawiera wykres 9.
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Wykres 9. Prognoza udziatu oséb w wieku 80 lat i wiecej w woj. slaskim
i w Sosnowcu do 2050 r.

2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

® woj.$lgskie m Sosnowiec

Zrédto: Obliczenia whasne na podstawie Prognoza ludnosci na lata 2014-2050 (opracowana 2014 r.).
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/16udnosé¢/prognoza-ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2014-2050-
opracowana-2014-r-,1,5.html, Prognozy dla powiatow i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata
2014 - 2050. https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-ludnosci/prognoza-dla-powiatow-i-
miast-na-prawie-powiatu-oraz-podregionow-na-lata-2014-2050-opracowana-w-2014-r-,5,5.html

Proces starzenia sie populacji w Sosnowcu na tle sytuacji w woj. slaskim
i w kraju wskazuje, iz Sosnowiec jest i bedzie miastem z wiekszym udziatem
ludzi starszych. W powigzaniu z duzym ubytkiem ludnosci ogotem, sytuacja ta
generuje dla samorzgdu koniecznos¢ odpowiedniego, dostosowanego do
istniejacych warunkéw zarzadzania miastem z uwzglednieniem szczegodlnych
potrzeb oséb starszych. Skale wzrostu udziatu oséb starszych w wieku 65+
w perspektywie do 2050 r. w populacji miasta Sosnowca, wojewoddztwa

Slgskiego i Polski ilustruje wykres 10.
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Wykres 10. Prognoza udziatu osob w wieku 65 lat i wiecej w ogdle ludnosci.
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Zrédto: Prognoza ludnoéci na lata 2014-2050 (opracowana 2014 r.). https:/stat.gov.pl/obszary-
tematyczne/17udno$¢/prognoza-ludnosci/prognoza-ludnosci-na-lata-2014-2050-opracowana-2014-r-,1,5.html,
Prognozy dla powiatow i miast na prawie powiatu oraz podregionéw na lata 2014 — 2050.
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-ludnosci/prognoza-dla-powiatow-i-miast-na-prawie-
powiatu-oraz-podregionow-na-lata-2014-2050-opracowana-w-2014-r-,5,5.html

2. DZIALANIA INSTYTUCJI | ORGANIZACJI NA RZECZ OSOB STARSZYCH

2.1 Podmioty polityki senioralnej

Sosnowiec nalezy do miast, ktére od dawna prowadzg szeroko rozwinietg
dziatalno$¢ na rzecz osob starszych. Dysponuje dobrze rozwinietg infrastrukturg
w zakresie pomocy spotecznej, ochrony zdrowia, instytucji kulturalno-
edukacyjnych, sportowych, ktére realizujg réznego rodzaju dziatania
adresowane do mieszkancow miasta, w tym do osoéb starszych. Z uwagi na
specyficzne cechy psychofizyczne senioréw czes¢ tej dziatalnosci
ukierunkowana jest specjalnie dla tej grupy mieszkancow.

Zadania zwigzane z holistycznym podejsciem do osob starszych powinny
znajdowac¢ sie w centrum zainteresowania wszystkich instytucji publicznych
i powinny bycC realizowane poprzez wspotprace witadz publicznych z innymi
podmiotami. Wiekszos¢ z nich realizuje inne polityki publiczne, ale poprzez
swojg dziatalno$¢ oddziatujg réwniez na polityke senioralng. Polityka senioralna
dla miasta Sosnowca uwzglednia wazng, propagowang przez ONZ zasade
mainstreaming ageing, czyli takie prowadzenie polityki publicznej, ktéra nie
polega na wydzieleniu polityki wobec osdéb starszych, lecz na nasyceniu

wszystkich polityk publicznych tym, co jest zwigzane z potrzebami senioréw.
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Wigczenie kwestii starosci i starzenia sie do wszystkich istotnych obszaréw
dziatan pomaga z jednej strony zapewni¢ lepszg integracje potrzeb wszystkich
grup wiekowych w procesie ksztattowania polityki, z drugiej natomiast umozliwia
starszym osobom wnoszenie wktadu w spoteczenstwo, spotecznosci i rodziny
tak samo jak inne grupy wiekowe. Osoby starsze stanowig bowiem istotny
potencjat miasta, bedac aktywnymi uczestnikami zycia spotecznego
i zawodowego.
W dziataniach na rzecz polityki senioralnej w Sosnowcu podstawowg role

odgrywaja:

» Rada Miasta,

» Prezydent Miasta,

» Urzad Miasta wraz z poszczegolnymi wydziatami i rownorzednymi
komdrkami organizacyjnymi
Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Instytucje kulturalne (biblioteki, domy kultury, muzea, teatr)
Placowki oswiatowe
Miejski Osrodek Sportu i Rekreac;ji
Szpitale i placéwki ochrony zdrowia
Placowki opieki dtugoterminowej (ZOL/ZPO lub hospicjum)
Koscioty i zwigzki wyznaniowe
Organizacje pozarzgdowe i wolontariat
Rada Seniorow Miasta Sosnowca

Miodziezowa Rada Miasta Sosnowca.

vV V. V VYV V V V VYV V V V

Lokalne srodki masowego przekazu

2.2. Pomoc instytucjonalna i spoteczna skierowana do oséb starszych

wymagajacych opieki oraz do ich otoczenia

Istotg dziatan na rzecz osob starszych jest poprawa jakosci ich zycia.

Stad tez od wielu lat prowadzone sg w Sosnowcu zrdéznicowane dziatania
ukierunkowane na realizacje tego zadania.

Niewatpliwie istotne znaczenie ma wzmocnienie systemu pomocy

instytucjonalnej i spotecznej skierowanej do oséb starszych wymagajgcych
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opieki i ich otoczenia. To zadanie realizuje w najwiekszym stopniu Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej. MOPS funkcjonuje w miescie na prawach powiatu
i wykonuje zadania gminy, powiatu oraz zadania zlecone przez administracje
rzgdowg. Wprawdzie w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej wsrod powodow
udzielania pomocy nie jest wyodrebniona staros¢, jednakze wyczerpanie innych
przyczyn interwencji pomocy spotecznej lokuje seniorow w centrum uwagi
dziatan MOPS. Wspieranie osob starszych dotyczy swiadczen przewidzianych
w ustawie o pomocy spotecznej oraz z obowigzkow wynikajgcych z innych
ustaw. Swiadczenia pomocy spotecznej, przyznawane sg w formie pienieznej
i niepienieznej. Swiadczeniami pienieznymi przyznawanymi na podstawie
ustawy o pomocy spotecznej, z ktérych korzystajg seniorzy sg m. in. zasitek
staty, celowy, okresowy. Seniorzy mogg takze uzyska¢ dodatek mieszkaniowy
w oparciu o ustawe o dodatkach mieszkaniowych, oraz wynikajgcy z ustawy
Prawo energetyczne dodatek energetyczny. Swiadczenia niepieniezne
adresowane do seniorow obejmujg m.in. prace socjalng, pomoc rzeczowa,
sprawienie pogrzebu, poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowa,
schronienie, positek, niezbedne ubranie, ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania, w osrodkach wsparcia, oraz w rodzinnych domach pomocy,
specjalistyczne ustugi opiekunnicze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia, mieszkanie chronione, pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej,
pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym
w mieszkaniu chronionym. | sg to zadania, ktére MOPS musi systematycznie
wykonywac.
Osoby starsze i niepetnosprawne, ktére wymagajg czesciowej opieki
i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych sg kierowane do
osrodkdéw wsparcia zapewniajgcych inny rodzaj ustug, tj. dziennych domow
pomocy spotecznej oraz srodowiskowych doméw samopomocy. W Sosnowcu
funkcjonujg dwa dzienne domy pomocy spotecznej przeznaczone dla osob
w podesztym wieku:
» Dzienny Dom Pomocy Spotecznej z siedzibami przy ulicach:
Szymanowskiego 5a — 25 miejsc, oraz Szybikowej 8 — 35 miegjsc.

> Dzienny Dom ,,Senior+” przy ulicy Zeromskiego 4b — 40 miejsc.
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Dzienne domy swiadczg ustugi dla osob starszych polegajgce m. in. na
organizowaniu zajeC terapeutycznych, relaksacyjnych, kulturalno-towarzyskich
czy zapewnieniu positkow. Ich dziatania nakierowane s3 na poprawe
i utrzymanie sprawnosci fizycznej i zdrowotnej osob, rozwijanie réznorodnych
zainteresowan.

Funkcjonujg takze dwa Srodowiskowe domy samopomocy:
> SDS dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie znajdujacy sie przy
ul. Grota Roweckiego 2 - bedacy w strukturach Centrum Ustug

Socjalnych i Wsparcia,

> filia SDS dla oséb niepetnosprawnych intelektualnie, potozona przy
ul. Wojska Polskiego 86. W placowce dysponujgcej 60 miejscami,
przewidziano réwniez 10 miejsc dla senioréw z chorobg Alzheimera.

> SDS dla os6b przewlekle psychicznie chorych przy ul. Lenartowicza 73.

SDS ,Salve” posiada 60 miejsc, natomiast SDS przy ul. Grota

Roweckiego 35 miejsc pobytu dziennego oraz 3 miejsca catodobowe.
Dziatania tych placéwek zmierzajg do poprawy funkcjonowania spotecznego,
budowania sieci wsparcia oraz nauczania i rozwijania umiejetnosci
samopomocowych. Mimo, iz Sosnowiec dysponuje duzym zapleczem
instytucjonalnym pomocy i wsparcia, nie zabezpiecza ono wystarczajgco
potrzeb mieszkancow. Najwieksze potrzeby dotyczg liczby miejsc w lokalnych
domach pomocy spotecznej. W miescie funkcjonujg dwa domy pomocy
spotecznej dla 0s6b w podesztym wieku, przeznaczone dla 150 Seniorow. Inne
osoby potrzebujgce catodobowej opieki, w tym rowniez osoby 60+, przewlekle
somatycznie chorzy, przewlekle psychicznie chorzy, niepetnosprawni
intelektualnie oraz niepetnosprawni fizycznie, kierowane sg i umieszczane
w domach pomocy spotecznej poza terenem gminy. W Sosnowcu od 2004 r.
funkcjonuje jedno mieszkanie chronione prowadzone przez MOPS. Jest ono
przeznaczone dla 5 oséb starszych i niepetnosprawnych. Mieszkanie miesci sie
przy ul. Pitsudskiego, posiada pie¢ jednoosobowych pokoi.

Niezaleznie od zadan obligatoryjnych MOPS w Sosnowcu od lat podejmuje

szereg inicjatyw wzmacniajgcych pomoc osobom starszym. Egzemplifikacjg

20



Polityka senioralna miasta Sosnowca na lata 2021-2027

takich dziatan jest realizacja programow rzadowych jak i inicjatyw wspieranych
srodkami zewnetrznymi.

MOPS kontynuuje od 2019 r. program rzgdowy ,, Positek w szkole i w domu” na
lata 2019-2023, ktory jest kontynuacja wczesniejszego programu ,,Pomoc
paristwa w zakresie dozywiania’. Celem programu jest zapewnienie cieptego
positku m.in. osobom starszym, chorym, niepetnosprawnym bgdz samotnym.

Od 20 pazdziernik 2020 r. gmina Sosnowiec przystgpita do realizacji rzgdowego
programu , Wspieraj seniora’. Celem programu jest zapewnienie ustugi
wsparcia seniorom w wieku 70 lat i wiecej, ktorzy w obowigzujgcym stanie
epidemii zdecydujg sie na pozostanie w domu i nie sg w stanie np. poprzez
wsparcie rodziny zabezpieczy¢ sobie artykutéw podstawowej potrzeby.

Sposrod wielu projektéw pomocowych realizowanych w miescie wskazac
nalezy realizowany w latach 2017-2019 projekt ,,Jestesmy do ustug”’, ktérego
celem byto zwiekszenie samodzielnosci i aktywnosci spotecznej 40
niesamodzielnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym mieszkancéw
Sosnowca w wieku powyzej 65 r. zycia oraz zwiekszenie aktywnosci spoteczne;j
20 opiekunow faktycznych tych osOb poprzez dziatania nakierowane na
podniesienie jakosci ustug opiekunczych. Od 2020 r. do 2021 r. realizowany jest
kolejny projekt ,,SOS dla Seniora” dla oséb po 60 r. z., ktory jest czesciowg
kontynuacja projektu ,,Jestesmy do ustug”. Projekt ten realizowany byt w okresie
od 01.01.2018 do 31.10.2020r.

Opieke nad osobami nieuleczalnie chorymi w ich wilasnych domach
od ponad 20 lat sprawuje Sosnowieckie hospicjum sw. Tomasza Apostofa.
Od 2017 r. powstato Zagtebiowskie Hospicyjne Centrum Wsparcia Opiekunczo-
Rehabilitacyjno-Psychologiczne, gdzie zlokalizowane zostato m.in. hospicjum
stacjonarne dla oséb wymagajacych catodobowej opieki oraz osrodek pobytu
dziennego. Znajduje sie tu tez wypozyczalnia sprzetu, dostepna nie tylko dla
podopiecznych hospicjum, ale takze dla wszystkich potrzebujgcych.

Pewnego rodzaju wsparciem o0soOb starszych jest udostepnienie im
bezptatnej pomocy prawnej. Osoby starsze czesto majg trudnosci
W rozwigzywaniu swoich problemow zwigzanych z réznorodnymi sytuacjami

rodzinnymi, urzedowymi i nie potrafig same ich rozwigzywaé. Od 2016 r. tj. od
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wejscia w zycie ustawy o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej, miasto uruchomito
8 punktow, w ktérych swiadczone sg porady prawne udzielane przez adwokatow
i radcow prawnych. Ta forma wsparcia cieszy sie duzg popularnoscig wsrod

seniorow.
2.3. Ochrona zdrowia i profilaktyka prozdrowotna

Ochrona stanu zdrowia mieszkancow nalezy do priorytetowych obszarow
dziatalnosci samorzadu. Miasto odpowiada za kreowanie polityki zdrowotnej
oraz realizowanie dziatan z jej zakresu poprzez ocene sytuacji i potrzeb
zdrowotnych mieszkancow, a takze tworzenie mozliwosci polepszenia, promocji,
ochrony oraz przywracania ich zdrowia. Dlatego tez od wielu lat realizowany jest
»Program badar przesiewowych pod kgtem wykrywania chorob sercowo-
naczyniowych dla mieszkaricow Sosnowca’. Celem programu jest zwiekszenie
dostepnosci do wysokospecjalistycznych badan kardiologicznych osobom
powyzej 65 roku zycia, obcigzonych co najmniej trzema czynnikami ryzyka
z czterech ujetych w programie tj. nadcisnieniem, chorobg wiencowg, wysokim
poziomem cholesterolu i paleniem papierosow. W ramach programu
mieszkancy Sosnowca mogg skorzystac z jednej z dwdch akcji przesiewowych:
»Stop udarom” \ub ,, Wykrywanie tetniaka aorty brzuszney’.

Drugim, takze realizowanym od wielu lat, istotnym programem
profilaktycznym adresowanym do osob powyzej 60 r. zycia jest ,Program
profilaktycznych szczepieri ochronnych przeciwko grypie dla mieszkaricow
Sosnowca”. Kazda osoba starsza zakwalifikowana przez lekarza do szczepienia
otrzymuje nieodptatnie szczepionke wraz z zaszczepieniem.

Ciekawg inicjatywg Miasta jest realizacja projektu ,Pudetko Zycia”. Akcja
skierowana jest do oséb powyzej 60-tego roku zycia przewlekle chorych,
starszych, niepetnosprawnych, samotnych, bedacych mieszkancami miasta
Sosnowca i polega na umieszczeniu w symbolicznym pudetku lub innym
opakowaniu (np. stoik, puszka itp.), oznakowanym charakterystyczng naklejka
najwazniejszych informacji o stanie zdrowia, przyjmowanych lekach, alergiach
na leki, grupie krwi, kontaktach do najblizszych, danych osobowych, w tym

nr pesel. Pudetko z takimi informacjami powinno by¢ przechowywane
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w loddéwce, czyli miejscu, ktore jest prawie w kazdym domu i zarazem jest tatwo
dostepne. Na drzwiach lodéwki zostaje naklejone takie samo oznakowanie, jak
na opakowaniu. Zadaniem ,Pudetka Zycia” jest przyspieszenie dotarcia do
kluczowych informacji ratujacych zycie, usprawnienie pracy ratownikow
medycznych, a tym samym skrocenie czasu udzielania pomocy medycznej
w domu osoby wzywajgcej pomocy. Inicjatywe ,Pudelka zycia” udaje sie
zrealizowac dzieki wspotpracy z pogotowiem ratunkowym w Sosnowcu.

Duzym utatwieniem dla osob starszych w dostepie do placéwek ochrony
zdrowia jest uruchomienie w 2017 r. przez urzad miasta specjalnego busa do
przewozu seniorow. Prawo do korzystania z jego ustug majg mieszkancy
Sosnowca posiadajagcy imienng karte seniora i/lub osoby, ktore ukonczyty 60 rok
zycia. Specjalny pojazd wozi Senioréw wytgcznie do placowek stuzby zdrowia
znajdujacych sie w granicach Sosnowca i miast osciennych oraz Wydziatéw
Urzedu Miasta Sosnowca. Przewoznikiem swiadczacym ustuge przewozowg
seniorow na zlecenie Urzedu Miasta w Sosnowcu jest PKM Sosnowiec.
Przewozy dla Senioréw sa swiadczone w dni robocze w godz. Od 7.00 do 20.00.

Optaty za przejazd wynoszg 5 zt z kartg seniora i 7 zt dla os6b bez karty.

2.4. Dziatalnos¢ edukacyjnai kulturalna

Cenng inicjatywg byto zainicjowanie w 2014 r. programu ,, Aktywny Senior
60+”. Jest on skierowany do osob, ktére ukonczyly 60 rok zycia i mieszkajg
w Sosnowcu. Dzieki uczestniczeniu w programie, seniorzy mogg korzystac
z promoc;ji i znizek, przygotowanych przez firmy i instytucje kultury i sportu. Ich
oferta jest bardzo szeroka i zréznicowana. Podstawg korzystania z dostepnych
ulg jest posiadanie karty , Aktywny Senior 60+°. Obejmuje miejskie placéwki,
ktére rozwijajg aktywnos¢ kulturalng, edukacyjng seniorow. Z Kartg Seniora
mozna takze korzystac z instytucji miejskich rozwijajgcych aktywnos¢ ruchowg
seniorow: ptywalnie letnie i kryte, sitownie, korty tenisowe, stadion zimowy, kluby
fitness. Do programu wigczyly sie tez placéwki handlowe, ustugowe itp. Celem
Programu jest wigczenie oséb starszych do aktywnego zycia w spotecznosci
lokalnej, zwiekszenie dostepnosci do débr kultury, sportu i rekreaciji.

Dla osob starszych jedng z najwazniejszych mozliwosci aktywnosci

edukacyjnej jest funkcjonowanie  Uniwersytetow Trzeciego  Wieku.

23



Polityka senioralna miasta Sosnowca na lata 2021-2027

W Sosnowcu z takiej mozliwosci seniorzy mogg korzystaé w ramach
funkcjonowania UTW przy Slaskim Uniwersytecie Medycznym (dziatajacy od
2012 r.), UTW przy Uniwersytecie Slaskim (dziatajgcy od 2004 r.) i UTW przy
Wyzszej Szkole Humanitas (dziatajacy od 2008 r.). Obserwowana we wszystkich
trzech Uniwersytetach rosngca od lat liczba osob angazujgcych sie w ich
dziatalnos¢ wskazuje na potrzebe rozwoju tej formy organizacji oséb starszych.
UTW w Sosnowcu posiadajg coraz wieksze zréznicowanie ofert adresowanych
nie tylko do swoich studentéw, ale tez do oséb wcigz aktywnych zawodowo,
ktére chcg korzystac z tej mozliwosci edukacji. Proponowane formy aktywnosci
pozwalajg poszerza¢ i zdobywa¢ nowg wiedze, pobudzajg do aktywnosci na
roznych pfaszczyznach, utatwiajg nawigzywanie relacji miedzyludzkich,
mobilizujg i zapewniajg mozliwos¢ dbania o kondycje fizyczng. UTW staty sie
obok innych organizacji senioralnych, doméw kultury, bibliotek, klubow bardzo
waznymi osrodkami aktywnosci spotecznej w miescie.

Sosnowiec dysponuje rozlegtg infrastrukturg w sferze kultury. Nalezg do niej
Sosnowieckie Centrum Sztuki-Zamek Sielecki, Miejska Biblioteka Publiczna,
Miejski Dom Kultury ,Kazimierz”, Miejski Klub im. Jana Kiepury/Sala Widowisko-
Koncertowa Muza, Patac Schoena, Miejski Klub ,,Maczki”, Teatr ,,Zagtebia”, Kino
Helios, Kino Cinema City, Sala Koncertowa przy Zespole Szkét Muzycznych.
Wszystkie te instytucje zgodnie ze swoim profilem dziatalnosci oferujg
niezmiernie bogatg oferte imprez, wyktadow, wydarzen kulturalnych, pokazéw
filmowych, cykli spotkan z interesujgcymi osobami, warsztatéw tanecznych,
plastycznych, edukacyjnych, wystaw z zakresu sztuki, koncertow itp. Generalnie
wszystkie wydarzenia majg charakter otwarty i sg kierowane do ogétu
mieszkancéw miasta bez podziatu na grupy wiekowe. Tym niemniej tak szerokie
mozliwosci aktywizacji kulturalno-edukacyjnej stanowig wazny element dziatan
na rzecz osob starszych w miescie. Dodatkowg zachetg dla senioréw jest fakt, iz
zdecydowanie wigekszos¢ instytucji honoruje ‘Karte Aktywny Senior+”, tworzgc

tym samym warunki dostepnosci do kultury i sztuki.
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2.5. Aktywnosc¢ fizyczna

Podstawowg instytucja tworzacag warunki aktywnosci fizycznej osob
starszych w Sosnowcu jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji. W swoich
dziataniach od wielu lat wspiera liczne dziatania zmierzajgce do zwiekszenia
aktywnosci fizycznej seniorow oraz poprawy ich kondycji, a takze ksztattuje
otoczenie sprzyjajgce podejmowaniu przez nich aktywnosci fizycznej, miedzy
innymi, poprzez udostepnianie osobom starszym obiektéw sportowych.
Podejmowane przez MOSIR w tym zakresie zadania obejmujg mozliwos¢
korzystania przez senioréw z obiektdow MOSIR na znizkowych optatach, w tym
zakupu biletow oraz karnetow wstepu na kryte ptywalnie, korty tenisowe,
sitownie, slizgawki, stok narciarski, a takze zajecia fitness i aquafitness ze znizka.
Honorowana jest Karta , Akfywnego Seniora +”, ktéra uprawnia osoby starsze
do korzystania z ustug tych obiektéw na preferencyjnych warunkach cenowych.
Ponadto MOSIR od 2016 r. aktywnie wtacza sie w organizacje Sosnowieckich
Dni Seniora poprzez wspotorganizacje zaje¢ i konkurséw skierowanych do
seniorow, udostepnienie infrastruktury oraz obiektow sportowych na potrzeby
organizacji wydarzen w ramach Sosnowieckich Dni Seniora.

Od wielu lat sitownie plenerowe cieszg sie duzg popularnoscia wsrod
mieszkancéw Sosnowca. Czestymi uzytkownikami sprzetu na wolnym powietrzu
sg seniorzy, dla ktérych jest to darmowa, atrakcyjna forma aktywnosci fizyczne;j.
Duze zainteresowanie sitowniami na swiezym powietrzu zainspirowato miasto do
zwigkszenia ich liczby, tak, by utatwi¢ dostepnos¢ do nich. O potrzebie tego
rodzaju inwestycji Swiadczy wykonanie kilku takich sitowni w ramach realizacji
Budzetu Obywatelskiego.

Potrzeba aktywnosci ruchowej senioréw realizowana jest w réznego rodzaju
organizacjach skupiajgcych osoby starsze np. w klubach seniora, UTW, DDPS,

stanowigc programowg czesc¢ dziatalnosci tych organizacii.

2.6. Aktywnosc¢ obywatelska i spoteczna

W zakresie polityki senioralnej szczegdlna rola przypada Radzie Senioréow
jako reprezentanta starszych mieszkancow miasta. Osoby starsze sg bowiem
najlepszymi adwokatami we wtasnej sprawie. Powotanie takiego gremium jako

reprezentanta intereséw o0sob starszych podnosi range kwestii starzenia sie
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i starosci. Zgodnie z art.5c. ustawy o0 samorzgdzie gminnym, gmina sprzyja
solidarnosci miedzypokoleniowej oraz tworzy warunki do pobudzania
aktywnosci obywatelskiej osob starszych w spotecznosci lokalnej. W tym
kontekscie powotanie w Sosnowcu Rady Senioréw jest realizacjg tego postulatu.
Rada Seniorow Miasta Sosnowca zostata powotana Uchwatg Nr 155/XIV/2015
Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 25 czerwca 2015 r. oraz nadano jej Statut.

Zgodnie ze Statutem Rada Seniorow Miasta Sosnowca petni swoje funkcje
poprzez konsultacje lub opiniowanie albo inicjowanie dziatan majgcych na celu
integracje oséb starszych, ich aktywizacje w zyciu spotecznosci lokalnej, albo
tworzenie warunkéw dla wspotpracy z innymi grupami spotecznymi oraz
organizacjami.

Rada Seniorow Miasta Sosnowca realizuje swoje cele gtdéwnie poprzez:

1. opiniowanie projektéw uchwat skierowanych przez Rade Miejskg
w Sosnowcu do Rady Seniorow,

2. wystepowanie do Rady Miejskiej w Sosnowcu z wnioskami o podjecie
inicjatywy uchwatodawczej,

3. przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetowych zadan na
rzecz Miasta Sosnowca,

4. inicjowanie dziatan majgcych na celu upowszechnienie wspotpracy
Miasta Sosnowca ze srodowiskiem seniorow,

5. wspoétprace z organizacjami pozarzgdowymi, klubami seniora,
uniwersytetami trzeciego wieku i innymi podmiotami dziatajgcymi na
rzecz osob starszych.

Zadania Rady Senioréw Miasta Sosnowca obejmujg szeroki zakres inicjatyw

i przedsiewzie¢ adresowanych do seniorow. Sprzyjajg one solidarnosci
miedzygeneracyjnej, integruja dziatania organizacji i instytucji na rzecz
srodowiska senioralnego, a takze pobudzajg aktywnosc¢ spoteczng i obywatelskg
0sOb starszych w spotecznosci lokalnej celem zapewnienia warunkéw dla
godnego i aktywnego starzenia sie. Wszystkie podejmowane dziatania majg na
celu zapobieganie marginalizacji oséb starszych i ich problemow,
upowszechnianie wizerunku oso6b starszych i starosci jako naturalnego,

zroznicowanego i wartosciowego etapu zycia, wspieranie wszelkich aktywnosci
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ludzi starszych w sferze edukacji, wypoczynku, kultury, wolontariatu,
propagowanie profilaktyki i promocji zdrowia seniorow, promowanie prawidtowej
opieki nad osobami starszymi oraz monitorowanie warunkow socjalnych
seniorow. Waznym aspektem funkcjonowania Rady jest tez konsolidacja
srodowisk wokot szeroko rozumianych spraw ludzi starszych w zakresie ich
funkcji zdrowotnych, spotecznych, zyciowych i zawodowych. Waznym aspektem
dziatalnosci Rady Seniorow jest podjecie wspotpracy z Miodziezowg Rada
Miasta Sosnowca.

Obecnie funkcjonujgca Rada Seniorow Miasta konczytaby w 2020 r. drugg
kadencje. Jednakze, z powodu pandemii COVID-19 i brakiem mozliwosci
przeprowadzenia wyborow, Uchwatg nr 571/XXXI/2020 Rady Miejskiej
w Sosnowcu z dnia 24 wrzesnia 2020r. przedtuzono kadencje do 31 grudnia
2021r. W czasie trzyletniej kadencji (w praktyce dwuletniej, bowiem pandemia
COVID-19 zamrozita w duzym stopniu dziatalnos¢ w 2020r.) Rada podejmowata
wiele inicjatyw w obszarze wspotpracy z innymi podmiotami na rzecz oséb
starszych, aktywnosci w sferze kultury, sportu i rekreacji, promocji zdrowia,
pomocy spotecznej. Waznym aspektem dziatalnosci Rady byto podejmowanie
staran na rzecz stworzenia odrebnego dokumentu Polityki senioralnej
w Sosnowcu obejmujgcego kierunki dziatan na rzecz osob starszych
i uwzgledniajgcego szczegotowe rozwigzania we wszystkich najwazniejszych
sferach zycia oséb starszych.

Wypracowanie zasad wspotpracy z samorzgdem, jakg osiggnieto w 2019r.
powinno by¢é cennym atutem w przysziej dziatalnosci Rady i rozszerzenia
mozliwosci oddziatywania na realizacje polityki senioralne;.

Niezmiernie waznym aspektem wigczenia sie seniorow w dziatania na rzecz
swoich aktywnosci sa kluby seniora. Gmina Sosnowiec w ramach Programu
Wieloletniego ,Senior+” na lata 2015-2020 ztozyta wniosek o dofinansowanie
utworzenia Klubu ,,.Senior+”. Miasto uzyskato petng wnioskowang kwote dotacji
na remont i wyposazenie placéwki w wysokosci niemalze 150 tys. ztotych oraz
zaangazowato srodki wiasne w kwocie 96 tys. ziotych na ten cel. Placéwka
bedzie prowadzi¢ swojg dziatalnos¢ przy ul. Jodtowej 4. Celem gtéwnym Klubu

jest przeciwdziatanie izolacji i marginalizacji osob starszych oraz aktywizacja
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seniorow w kierunku podejmowania dziatan stuzgcych poprawie jakosci ich
zycia. Klub dysponuje 20 miejscami. Uczestnictwo w zajeciach Klubu jest
dobrowolne i bezptatne.

W obszarze dziatan dziennego wsparcia instytucjonalnego dla osob
starszych, w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sosnowcu
funkcjonuje Klubu Seniora, ktory swojg siedzibe ma przy ul. Modrzejowskiej 42.
W zajeciach klubu bierze udziat okoto 50 osob. Gtéwnym celem dziatalnosci
Klubu Seniora jest aktywizacja o0séb starszych obejmujagca zajecia
rehabilitacyjne, rekreacyjne, edukacyjne, imprezy okolicznosciowe oraz wyjscia
kulturalno — oswiatowe. Ze wzgledu na mozliwosci lokalowe zajecia w Klubie
odbywajg sie codziennie od poniedziatku do pigtku, zarbwno w godzinach
dopotudniowych jak i po potudniu. Uczestnicy mogg skorzystac miedzy innymi
z rehabilitacji, spotkan ze specjalistami z réznych dziedzin, ciekawymi ludzmi.
W trakcie zajeC seniorzy przebywajg w grupie réwiesniczej, co daje im
mozliwos¢ wymiany doswiadczen oraz dyskusji z osobami o podobnych
problemach i zainteresowaniach. Seniorzy z duzg otwartoscig przyjmuja
zaproszenia i uczestniczg w wielu spotecznych inicjatywach. Wszystkie te
spotkania, zabawy i dziatania pozwalajg seniorom na integracje we witasnym
gronie, ale takze z innymi mieszkancami Sosnowca.

Ponadto w ramach Programow Aktywnosci Lokalnej dziatajgcych miedzy
innymi w dzielnicach: Pogon i Milowice ,zostaty utworzone “Kluby dla Seniora”.
Dziatalnos¢ Programéw stuzy szeroko rozumianej aktywizacji spotecznej
mieszkancdéw dzielnicy oraz integracji spotecznosci lokalnej. Efektem finalnym
dziatalnosci Programow jest budowanie spoteczenstwa obywatelskiego,
swiadomego swoich praw i wrazliwego na potrzeby innych grup spotecznych
znajdujagcych sie w niekorzystnej sytuacji, w tym o0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, do ktorych nalezg osoby z niepetnosprawnoscia.

W Sosnowcu funkcjonuje takze kilkanascie klubow powstatych przy
spoétdzielniach mieszkaniowych, Miejskiej Bibliotece Publicznej, Miejskim Domu
Kultury, parafii, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego. Ideg takich klubow jest
przede wszystkim zaktywizowanie i zintegrowanie o0s6b  starszych,

a takze przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznym seniorow.
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Realizowany w latach 2019-2020 projekt ,Wespot w Zespot — Aktywni
Obywatele Sosnowca 60+” miat zaktywizowaC spotecznie i obywatelsko osoby
po 60 roku zycia. Dzieki wsparciu tego projektu zainicjowano powstanie
kolejnych klubdw.

Platformg aktywizacji spotecznej osdb starszych jest takze instytucja
budzetu obywatelskiego (zwanego tez budzetem partycypacyjnym). Jest on
instrumentem umozliwiajgcym mieszkaricom na wspoétdecydowanie o kierunku
wydatkowania srodkow z budzetu samorzadu lokalnego i uwzglednienia
preferowanych potrzeb spotecznosci lokalnej w tym potrzeb osob starszych.
Miasto od 2014 r. organizuje kolejne edycje budzetu partycypacyjnego na
zmiany i inwestycje w miescie zgtoszone przez mieszkancéw. Pomysty jak
zagospodarowac¢ srodki budzetu obywatelskiego byty tez zgtaszane przez
seniorow.

Obecnie w czasie pandemii COVID-19 wiekszosc¢ inicjatyw skierowanych do
seniorow, jak i podejmowanych przez nich inicjatyw zostata zawieszona. Stanowi
to niewatpliwie duzy problem dla starszych osob, pogtebiajac izolacje

i osamotnienie tej grupy mieszkancéw miasta.

3. ANALIZA SWOT

Podstawe opracowania dokumentu Polityka senioralna w Sosnowcu
stanowi identyfikacja uwarunkowan sprzyjajgcych lub ograniczajgcych dziatania
na rzecz i we wspotpracy z osobami starszymi. W tym celu wykorzystano analize
SWOT.

W analizie wskazano mocne strony (S=strenghts) okreslenia sytuacji
os6b starszych, dziatan samorzadu i innych podmiotéw, czyli elementy
wewnetrzne  pozytywne, bedace  kluczowymi  czynnikami  sukcesu
umozliwiajgcymi dostosowywanie sie do zmieniajgcych sie uwarunkowan
otoczenia zewnetrznego. Drugim elementem analizy byty stabe strony
(W=weaknesses) czyli czynniki wewnetrzne - negatywnie wptywajace na
sprawnos¢ dziatania, wynikajgce z ograniczonych mozliwosci dysponowanymi
zasobami kadrowymi, infrastrukturalnymi, zachowaniami seniorow,

uwarunkowaniami spotecznymi. Wptyw na dziatania w sferze polityki senioralne;
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majg takze uwarunkowania zewnetrzne, na ktore miasto nie ma bezposredniego

wptywu. Sg to istniejgce

lub przewidywane procesy, zjawiska

i trendy

zachodzace w miescie, ktére mogg by¢ szansg (O=Opportunities) i ktore

odpowiednio wykorzystane mogg stac¢ sie impulsem do poprawy jakosci zycia

osbéb starszych. Istniejg takze zewnetrzne procesy, zjawiska i trendy, ktére

stanowiC¢ mogg bariere w rozwoju, z ktorymi nalezy sie liczyC i ktorych w miare

mozliwosci nalezy unika¢ (T=Threats).

MOCNE STRONY

StABE STRONY

. Przychylne seniorom wtadze miasta
. Rosngcy poziom  wyksztatcenia
0s6b starszych
3. Preznie dziatajgce
Trzeciego Wieku
4. Aktywna Rada Senioréw

5. Wspoétpraca z Mtodziezowg Rada
Miasta

6. Coraz wieksze angazowanie sie
samych seniorow w dziatania na
rzecz osob starszych

N —

Uniwersytety

1. Samotnos¢ i izolacja spoteczna
wielu oséb starszych, szczegodlnie
gospodarstw jednoosobowych

2. Brak ofert pracy wiasciwych dla
0s6b starszych

3. Nieche¢ czesci osob starszych do
angazowania sie w zycie spoteczne

4. Niedostatecznie rozbudowany
system kompleksowej informaciji
adresowanej do osob starszych
dotyczgcej miejsc i form aktywnosci
oraz mozliwego wsparcia

7. Zwiekszajgca sie liczba miejsc - .
i ustug przyjaznych  seniorom 5. S’rabo , rozwiniety wolontariat
w przestrzeni publicznej 9 \7Veri1(||orow , ; ,
8. Dobrze funkcjonujacy  program | * yKluczenie cylrowe znacznej
. grupy osob starszych
Aktywny Senior ) L
10. Zbyt mata liczba organizaciji
pozarzagdowych o szerokim
spektrum ofert dla seniorow
SZANSE ZAGROZENIA
1. Rozwaj sektora ekonomii 1. Niekorzystne trendy demograficzne
spotecznej w tym szczegolnie szybkie

N

. Rozwdj srebrnej gospodarki

3. Mozliwos¢ pozyskania funduszy
zewnetrznych (w tym unijnych)
przez instytucje, organizacje
pozarzadowe na rzecz programow
dla os6b starszych

4. Zwiekszanie aktywnosci spotecznej
seniorow w dziataniach na rzecz
poprawy jakosci zycia wszystkich
mieszkancow

5. Postep technologiczny w

medycynie, state podnoszenie

jakosci i dostepnosci do ustug

starzenie sie ludnosci miasta

2. Zmiany modelu rodziny i ostabienie
wiezi miedzypokoleniowych

3. Tendencja do izolowania sie 0osob
starszych, ubogich i
niepetnosprawnych

4. Funkcjonujgce w spoteczenstwie
negatywne stereotypy starosci

5. Rosngcy udziat oséb 50+
pozostajgcych poza rynkiem pracy

6. Trudny dostep do lekarzy
specjalistdw w tym szczegolnie
geriatrow
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medycznych

6. Zainteresowanie nowymi
technologiami(komputery, Internet
itp.) wsrod coraz wiekszej liczby 3.
0sOb starszych

7. Zwiekszajgca sie akceptacja innych
grup wiekowych wobec 9
podmiotowosci seniorow '

8. Zwiekszenie liczby i jakosci
programow aktywizujgcych
seniorow realizowanych przez
samorzady, instytucje pomocy
spotecznej organizacje
pozarzgdowe

7. Niewystarczajgca liczba placéwek
ksztatcgcych specijalistow

z zakresu ustug opiekunczych
Brak koncepciji przygotowania

i wychowania do starosci
mtodszych pokolen

Nie w petni dostosowana
przestrzen publiczna do potrzeb
0sOb starszych

Dokonana szczegotowa analiza mocnych i stabych stron, jak i mozliwosci
wykorzystania szans oraz unikniecia zagrozen w otoczeniu zewnetrznym,
umozliwita okreslenie pozagdanych kierunkdw dziatan tworzgcych warunki

petnoprawnej i dobrej jakosci zycia osob starszych w Sosnowcu

4. ZASADY POLITYKI SENIORALNEJ
Wptyw réznorodnych czynnikdw na sytuacje ludzi starszych powinien
przektadac sie na odmiennos¢ dziatan w zaleznosci od rodzaju potrzeb tej grupy
ludnosci. Szczegodlne znaczenie ma tu wiek oséb starszych. Opracowany przez
Senioragency schemat zrdznicowania priorytetow osob starszych (aspekt
finansowy, zdrowotny i zagospodarowania czasu wolnego) pokazuje, ze

w polityce senioralnej nalezy odmiennie ksztattowacC dziatania skierowane do

seniorow w zaleznosci od wieku 0osob starszych.

Tab. 1. Etapy zycia senioréw wedtug Senioragency

Kryterium »panowie sytuacji” »wyzwoleni” ~Spokojni” »hajstarsi”
50-59 lat 60-74 lata, 75-84 lata, 85 lat | wiecej
Wysoki dochod do maksimum Moc nabywcza Wielu znajduje sie
dyspozyciji dochodu do i che¢ do w niepewnej sytuacji
. dyspozycji, zakupow ulega finansowej zwtaszcza
Pienigdze zioty wiek ostabieniu wdowy
konsumpcji (ekonomicznie i
psychologicznie)
Przewazajgca Wocigz dobre Zdrowie staje sie | Wysoki odsetek osob
. wiekszos¢ cieszy sie zdrowie, wzrok | najistotniejszym zaleznych
Zdrowie . . . L
dobrym zdrowiem, i stuch ulegajg | czynnikiem,
pogorszenie wzroku, dalszemu nasileniu ulegajg
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menopauza u kobiet pogarszaniu wczesniej
wymienione
problemy,
dodatkowo
pogarsza sie
precyzja gestow

Umiarkowana ilos¢ Duzo wolnego Duzo wolnego Duzo wolnego czasu,
Czas wolny | czasu wolnego czasu czasu ale juz nie opuszczajg
domu

Zrédto: Senioragency 2007, www.senioragency.com/news.aspx cyt za: M. Bombol, T. Staby,
Konsument 55+ wyzwaniem dla rynku, Warszawa 2011, s. 110.

Wprowadzony podziat na etapy starzenia sie wskazuje, iz odmiennie
ksztattuje sie sytuacja cztowieka w poczatkowej fazie starosci (miedzy 60 a 74
rokiem zycia a staroscig bardzo pdézng (dtugowieczng powyzej 90 r. zycia),
z reguly wigzaca sie z zapewnieniem wszechstronnej opieki. W miare uptywu lat
nawet najbardziej prawidtowe, fizjologiczne starzenie sie zmniejsza sprawnos¢
starego cztowieka i ogranicza jego samodzielnosc.

Planujac koncepcje polityki senioralnej nalezy takze uwzglednic,
wypracowane przez rézne instytucje miedzynarodowe (Organizacja Narodow
Zjednoczonych, Swiatowa Organizacja Zdrowia, Rada Europy i Unia Europejska)
oraz opracowania eksperckie, zasady, ktorymi nalezy sie kierowacC przy
okreslaniu celéw tej polityki. W odniesieniu do osob starszych rozpatrywac je
mozna w trzech ptaszczyznach:

a) zasady dotyczgce traktowania oséb starszych;
b) zasady dotyczgce relacji miedzy zbiorowosciami spotecznymi (w tym
miedzy pokoleniami);
c) zasady okreslajace funkcjonowanie podmiotow polityki.
Ad. a) Najwazniejsze zasady dotyczace traktowania Iludzi starych sa
nastepujgce:
e zapewnienie osobom starszym niezaleznosci i prawa do decydowania

0 wtasnym zyciu;

e zaspokajanie przez polityki publiczne potrzeb seniorow

z uwzglednieniem specyfiki fazy zycia, w jakiej sie znajdujg oraz wyzwan,

jakie sa specyficzne dla kolejnych faz zycia;

e zapewnianie bezpieczenstwa socjalnego rozumianego jako wolnosé¢ od

réznorodnych ryzyk socjalnych, nie tylko od ubdstwa i choroby;
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aktywizacja osob starszych, ktore odeszty z rynku pracy oraz
przygotowanie do aktywnosci poza rynkiem pracy osob pracujgcych

zawodowo.

Ad. b) Zasady dotyczace relacji miedzy zbiorowosciami spotecznymi, w tym

miedzy pokoleniami, to przede wszystkim:

Ad.

solidarnos¢ pokolen na réznych poziomach zycia spotecznego;
sprawiedliwos¢  miedzypokoleniowa przejawiajgca sie  zaréwno
w sprawiedliwym (rownym) udziale wszystkich pokolen w podziale
korzysci z rozwoju gospodarczego, jak i w rwnym udziale w ponoszeniu
obcigzen (np. wynikajgcych z kryzysu gospodarczego);

podmiotowe traktowanie starszego pokolenia i umozliwienie mu
demokratycznej partycypacji w decyzjach politycznych.

c) Do zasad okreslajgcych funkcjonowanie podmiotéw polityki

w starzejgcym sie spoteczenstwie naleza:

uwzglednianie w politykach publicznych wewnetrznego zréznicowania
populacji seniorow (np. réznice ze wzgledu na pte¢, wiek, miejsce
zamieszkania stan zdrowia itd.);

wielosektorowos¢ polityk publicznych, polegajaca na zaangazowaniu
sektora publicznego, rynkowego, obywatelskiego i nieformalnego;
wigczanie problematyki ludzi starych i starosci do wszystkich programow
dziatania, uwzglednianie w nich zmian struktury demograficznej i potrzeb
ludzi starych (mainstreaming ageing);

uwzglednianie w politykach dziatann antydyskryminacyjnych;
subsydiarnos¢ przejawiajgca sie we wspieraniu podstawowych wspdlnot

(gtéwnie rodziny), w ktérych zyjg ludzie starzy?.

Polityka senioralna rozumiana jest wiec jako polityka dla osob starszych

i polityka wobec o0sob starszych, a fundamentalnym podejsciem jest

postrzeganie starszej populacji jako potencjat do wykorzystania, a nie jako

bariere. Takie rozumienie aspektow starzenia przektada sie na proponowanie

rozwigzan, w ktorych osoby starsze pomimo réznorodnych ograniczen, aktywnie

3 Opracowane na podstawie raportu przygotowanego przez Komisje Ekspertéw ds. Osdb Starszych przy
Rzeczniku Praw Obywatelskich z sierpnia 2020 .
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uczestnicza w zyciu spotecznosci i wnoszg istotny wktad w podniesienie jakosci
zycia wszystkich mieszkancow Sosnowca.
5. DZIALANIA W ZAKRESIE POLITYKI SENIORALNEJ NA LATA 2021-2027

5.1. Misja i wizja

Podstawowym celem budowy polityki senioralnej w Sosnowcu jest
okreslenie celéw oraz zadan realizujgcych przyjeta misje polityki senioralne;j.
Dazeniem miasta powinno by¢ skoncentrowanie dziatan instytucji publicznych,
organizacji pozarzadowych i spotecznosci lokalnej funkcjonujacych w miescie
do poprawy jakosci zycia seniorow. Szczegdlne znaczenie ma w tym udziat osob
starszych, poniewaz oni najlepiej wiedzg o swoim zyciu, potrzebach,
preferencjach, oczekiwaniach i mozliwosciach. Podstawg do sformutowania misji
i wizji Polityki senioralnej Sosnowca jest diagnoza sytuacji i potrzeb osob
starszych oraz analiza uwarunkowan infrastrukturalnych dostepnych w miescie.
Stad tez polityka senioralna przyjmuje jako fundament swoich dziatan

nastepujgca misje:

-

Miasto Sosnowiec w najbardziej efektywny sposob zaspokaja )
zréznicowane potrzeby oso6b starszych, stwarza optymalne warunki ich

uczestnictwa w zyciu spotecznym i zapewnia seniorom wsparcia w zyciu

N\

codziennym oraz w sytuacjach kryzysowych.

J

Tworzenie coraz bardziej przychylnego seniorom miasta opiera sie na
podporzgdkowaniu wszystkich dziatan na rzecz realizacji misji, kreujgc

rownoczesnie wizje Sosnowca. Wizjg Sosnowca jest zatem stwierdzenie, iz:

ﬁosnowiec jest miastem, w ktérym osoby starsze maja mozliwos¢ pe’megcm
efektywnego uczestnictwa i bycia czescia spoteczenstwa, maja
zapewnione prawo do zycia w sposéb godny, bezpieczny, wolny od
dyskryminaciji, izolacji, zaniedbania i niezalezny, jak to tylko jest mozliwe,

a ochrona godnosci oséb starszych zostaje zagwarantowana we wszelkich

k okolicznosciach. j
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5.2. Cele, priorytety, kierunki dziatania i wskazniki

Struktura celow

Cele

Priorytety

Cel 1. Wspieranie
aktywnego uczestnictwa
senioréw w zyciu
spotecznym oraz
zachecanie os6b starszych
do prowadzenia zdrowego
stylu zycia

Priorytet 1.1.Wspieranie rozwigzan
zwiekszajgcych motywowanie senioréw do
aktywnosci fizycznej i poprawy kondycji
zdrowotnej 0sob starszych

Priorytet 1.2.Tworzenie warunkow i rozwoj
dziatan wspierajacych aktywnos¢ spoteczno-
kulturalng i obywatelskg osob starszych

Priorytet 1.3Propagowanie idei uczenia sie
przez cate zycie i wspieranie innowacyjnych
rozwigzan na rzecz rozwoju kapitatu ludzkiego i
spo’recznego 0s06b starszych

Cel 2. Eliminowanie

i zapobieganie
powstawaniu barier
utrudniajacych
petnoprawne zycie oséb
starszych w spoteczenstwie

Priorytet 2.1. Tworzenie przestrzeni publicznej
przyjaznej osobom starszym

Priorytet 2.2. Poprawa poczucia
bezpieczerstwa 0sob starszych

Priorytet 2.3. Promowanie i wspieranie dziatan
na rzecz zmniejszenia e- wykluczenia oséb
starszych oraz poprawy dostepnosci informaciji

Cel 3. Ksztattowanie
wizerunku osoéb starszych,
poprawa relacji
miedzygeneracyjnych oraz
przeciwdziatanie wszelkim
formom dyskryminacji ze
wzgledu na wiek

Priorytet 3.1. Upowszechnianie wizerunku
0s06b starszych i starosci jako naturalnego,
zroznicowanego i wartosciowego etapu zycia

Priorytet 3.2 Wspieranie wychowania do
starosci i stymulowanie inicjatyw stuzgcych
poprawie relacji miedzypokoleniowych

Priorytet 3.3. Przeciwdziatanie wszelkim
formom ageizmu i dyskryminacji osob
starszych

Cel 4. Poprawa jakosci

i dostosowanie systemu
wsparcia do potrzeb oséb
starszych

Priorytet 4.1. Podejmowanie dziatan na rzecz
wdrazania idei deinstytucjonalizacji opieki nad
osobami starszymi

Priorytet 4.2. Wspieranie i zapewnienie
pomocy nieformalnym  opiekunom  o0sob
starszych

Priorytet 4.3. Poprawa dostepu do technik
wspomagajacych osoby starsze
i upowszechnianie teleopieki i telemedycyny
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GLOWNY CEL STRATEGICZNY

(

ZAPEWNIENIE POMYSLNEGO STARZENIA SIE POPRZEZ ZASPOKAJANIE

~\

ZROZNICOWANYCH POTRZEB OSOB STARSZYCH | STWORZENIE
OPTYMALNYCH WARUNKOW ICH UCZESTNICTWA W ZYCIU
SPOLECZNYM.

SZCZEGOLOWE CELE STRATEGICZNE
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SZCZEGOLOWE CELE STRATEGICZNE

CEL 1. WSPIERANIE AKTYWNEGO UCZESTNICTWA SENIOROW W ZYCIU SPOLECZNYM ORAZ
ZACHECANIE OSOB STARSZYCH DO PROWADZENIA ZDROWEGO STYLU ZYCIA

Priorytety Kierunki Realizatorzy Wskazniki
Prlorytet_1 e K.1.1.1. poprawa dostepnosci do specjalistycznych ustug WZO’. Wsk'aznlk proqutu
Wspieranie . podmioty e Liczba zorganizowanych

o zdrowotnych, zwtaszcza geriatrycznych : . .
rozwigzan lecznicze programéw promocji
zwiekszajgcych PSSE, i profilaktyki zdrowotnej
motywowanie placowki e Liczba szkolen z zakresu
seniorow do . . i . , edukacyjne, edukacji zdrowotnej
aktywnosci K.1’.1.2.rozwua_n|e programow profilaktyki zdrowotnej dla podmioty adresowanych do kadr
: . 0s0b starszych; : .
fizycznej i lecznicze, pomocy spoteczne;j
poprawy kondyciji NGO’s e Liczba udostepnionych
zdrowotnej oséb UTW osobom starszym urzgdzen
starszych K.1.1.3. upowszechnianie dostepnych cenowo Ilub | MOSIR, sportowych

bezptatnych  zaje¢ ruchowych adresowanych do e Uruchomienie programu
mozliwosci fizycznych seniordw; Bilansu Zdrowia Seniora
K.1.1.4. zwrocenie szczegolnej uwagi w edukacji | MOPS,
zdrowotnej i aktywizacji fizycznej na zmarginalizowang | DPSA1,
grupe seniorow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji | DPS2
ekonomicznej, biernych spotecznie;
K.1.1.5. rozwijanie wiedzy z zakresu edukaciji zdrowotnej i wf,g
promocji zdrowego stylu zycia wsrdéd osoéb pracujgcych :
. . . podmioty
lub majacych kontakty z osobami starszymi; lecznicze
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K.1.1.6. ksztattowanie otoczenia sprzyjajagcego
aktywnosci fizycznej osob starszych w srodowisku
lokalnym m in. poprzez udostepnienie dla osob starszych
istniejgcych obiektéw  sportowych (boisk, sal
gimnastycznych itp.), oraz tworzenie nowych miejsc
rekreacji dla senioréw.

MOSIR,
spoétdzielnie
mieszkaniowe
wspolnoty
mieszkaniowe

Wskaznik rezultatu

Liczba osob korzystajgcych
Z programéw promocji

i profilaktyki zdrowotnej
Liczba oso6b bioragcych
udziat w szkoleniach

K.1.1.7. doskonalenie diagnozy potrzeb zdrowotnych | placéwki adresowanych do kadry
0s6b starszych poprzez przeprowadzanie Bilansu Zdrowia | lecznicze opiekunczej
Seniora dla 70, 75 i 85-latkdw, by identyfikowa¢ potrzeby | WZO e Liczba senioréw
zdrowotne i opiekunicze, a nastepnie odpowiednio na nie | PSSE, korzystajacych z bazy
reagowac sportowej
Placowki e Liczba osob starszych
K.1.1.8. uruchomienie inicjatywy stworzenia ,ksigzeczki | lecznicze, objetych Bilansem Zdrowia
zdrowia seniora” WZO, Seniora
MOPS e Liczba porad udzielonych
K.1.1.9. podejmowanie dziatan zmierzajgcych do | Placowki w poradni geriatrycznej
rozszerzenia bezptatnych badan profilaktycznych lecznicze,
WZ0O
Priorytet 1.2. MOPS Wskaznik produktu
Tworzenie K.1.2.1. promowanie idei i rozwoju wolontariatu oraz grup | Rada Senioréw | e Liczba powstatych Klubow
warunkoéw i rozwoj | samopomocowych o0sob starszych, w tym tworzenie | UTW seniora
dziatan bankow czasu; NGO’s e Liczba imprez kulturalno-
wspierajacych WPS rozrywkowych
aktywnosc K.1.2.2. zachecanie i wspieranie wsréd osob starszych MOPS zorganizowana w clagu roku
spoteczno- . . e .~ .| Rada e Liczba nowych inicjatyw
kulturalng i wol_ontarlatu kompetencu opartfeg.o na |d§| dzielenia sie Senioréw w ramach programu
obywatelskg oséb poslla-danq’ . 'W|edzq, doswiadczeniem oraz | NGO's ~Aktywny Senior 60+”
umiejetnosciami.
starszych UtTw
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K.1.2.3. wspieranie istniejgcych i nowo powstajgcych II\?/Ia(()jZS

form aktywizacji osob starszych szczegolnie klubdw o

seniora dziatajgcych w dzielnicach miasta; Seniorow
’ NGO’s

K.1.2.4. wspieranie instytucji organizujgcych | WKP

przedsiewziecia kulturalne, w  ktorych gtébwnymi | Mtodziezowa

beneficjentami sg osoby starsze i rownoczesnie otwarte | Rada Miasta
na udziat innych generaciji; Rada Seniorow
WWO
WPS
Koscioty
K.1.2.5. zaciesnienie wspotpracy samorzadu ! ZW'aZk.'
RN : e Co . | wyznaniowe
Z organizacjami pozarzadowymi, kosciotami i innymi MOPS
zwigzkami wyznaniowymi, mediami [ innymi ,
. . : : : . | Gazeta Twoje

;alnteresowgnyml pogirr)lotarnll na rzecz popierania Zaglebie,

i promowania aktywnosci senioréw; Radio Eska,
FB, strona
internetowa
senior60+

K.1.2.6. organizowanie imprez kulturalnych i utatwianie | WKP

osobom starszym dostepu do oferty kulturalnej, m.in.
poprzez regulowanie zasad odptatnosci, dostosowanie
pory imprez do potrzeb seniorow;

Rada Seniorow
MOPS

K.1.2.7. zwigkszenie zainteresowania senioréw budzetem
obywatelskim;

Rada Seniorow
utw

WPS

Kluby seniora
NGO’s

e Liczba zgtoszonych przez

osoby w wieku 60+ inicjatyw
w ramach jednej edycji
budzetu obywatelskie

Wskaznik rezultatu
e Liczba

starszych  o0séb
uczestniczacych w Klubach
Seniora

Liczba zorganizowanych
imprez kulturalno -
rozrywkowych

Liczba aktywnych

uczestnikow przedsiewziec
w ramach programu
~Aktywny Senior 60+”
Liczba przyjetych inicjatyw
seniorow w ramach budzetu
obywatelskiego

Liczba wolontariuszy w
wieku 60+ (stan na koniec
roku)
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K.1.2.8. wykorzystanie potencjatu wiedzy i doswiadczenia
os6b starszych w partycypacyjnym podejsciu do
wszelkich form aktywnosci;

Rada
Seniorow
WPS
MOPS

Kluby seniora

K.1.2.9. organizowanie na terenie miasta réznego rodzaju
imprez, obchodow sSwigtecznych, Sosnowieckich Dni

Rada
Senioréw
Rada

Seniora, adresowanych do wszystkich mieszkancow | Miodziezowa
Sosnowca, w tym oséb starszych; WPS
WWO
K.1.2.10. uwzglednienie w  ofercie  kulturalnej | NGO’s
zagospodarowania wolnego czasu 0sob | WKO
nieopuszczajgcych mieszkania; MOPS
K.1.2.11. state poszerzanie ofert w ramach Programu ] UM
L~Aktywny Senior 60+” WPS
HIBE 1'3 ., . | K.1.3.1. upowszechnianie wiedzy poprzez udostepnianie WKP Wsk.aznlk. prgduktu
Propagowanie idei . : . . DPS1, e Liczba inicjatyw
oo baz ksigzek i czasopism internetowych, pomoc w .
uczenia sie przez . . : o : DPS2, edukacyjnych
. korzystaniu z bibliotek (,,mobilna biblioteka dostarczajgca .
cate zycie i o o . : A Rada adresowanych do oséb
. . ksigzki ,na prog”), tworzenie ,,mobilnych akademii”, ktére .,
wspieranie . . - Senioréw starszych
. . realizowatyby  procesy edukacyjne w  miejscu . _ .
innowacyjnych . . . Kluby e liczba kursow i szkolen
2 zamieszkania/pobytu senioréw np. w DPS-ach, Klubach 0 : .
rozwigzan na o seniorow organizowanych dla osob
. Seniora itp. " .
rzecz rozwoju Biblioteka w wieku 50+
kapitatu ludzkiego . . ) ) UTW ¢ liczba spotkan z
i spotecznego K.1.3..2. wykorzy§tgnle potenc;a’fu“ .U.nlwersy’aetow WPS przedsiebiorcami na rzecz
0s6b starszych Trzeciego Wieku i innych organizacji i instytucji do Rada realizacji ,srebrnej
zwiekszenia aktywnosci edukacyjnej oséb starszych Senioréw gospodarki”
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K.1.3.3. propagowanie idei uczenia sie przez cate zycie
i rozwoju aktywnosci zawodowej poprzez wspieranie
rozwoju oferty edukacyjnej dla o0sob starszych
uwzgledniajgcej umiejetnosci przydatne na rynku pracy
(nowe technologie, jezyki obce, obstuga klienta) oraz
zachecanie senioréw, np. poprzez doptaty, do korzystania
z tej oferty.

WPS
WKP
PUP

K.1.3.4. wspieranie lokalnego biznesu ukierunkowanego
na wykorzystanie potencjatu osob starszych

i uwzgledniajgcego ich potrzeby w dziataniach majgcych
na celu wdrazanie rozwigzan promujgcych ,srebrng
gospodarke”

uM
WRP

K.1.3.5. opracowanie i realizacja programu wspierania
dziatan rozwijajgcych aktywnos¢ edukacyjng najbardzie;
marginalizowanych warstw w grupie seniorow
szczegOlnie niepetnosprawnych i przewlekle chorych.

MOPS

Liczba dziatajgcych
»mobilnych bibliotek”

Wskaznik rezultatu

Liczba studentéw UTW
Liczba uczestnikéw
inicjatyw edukacyjnych
liczba przeszkolonych oséb
w wieku 50+(w danym roku)
liczba przedsiewzie¢ w
ramach ,srebrnej
gospodarki”

liczba 0s6b korzystajgcych
z ,mobilnej biblioteki”
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Priorytet 2.1.
Tworzenie
przestrzeni
publicznej
przyjaznej osobom
starszym

K.2.1.1. dostosowywanie przestrzeni publicznej do
mozliwosci i ograniczen os6b  starszych (np.
wystarczajgca liczba miejsc do siedzenia, dostepnosc

Koordynator
ds. dostepnosci
w UM,

toalet) i usuwanie Dbarier architektonicznych i
. - . . Rada
urbanistycznych utrudniajagcych seniorom samodzielne o
o Seniorow
poruszanie sieg;
Rada
K.2.1.2. wspieranie spaceréw badawczych z seniorami | Seniorow
poswieconych analizie dostepnosci przestrzeni | Mtodziezowa
publicznych Rada Miasta
NGO’s
K.2.1.3. systematyczne wprowadzanie bezpiecznych | Koordynator
rozwigzan w ruchu pieszym i drogowym (rowne | ds dostepnosci
nawierzchnie  chodnikow, obnizenie  kraweznikow, | w UM,

sygnalizacja swietlna z dostosowanymi czasowo zmianami | WKP
Swiatet, azyle dla pieszych na dtugich przejsciach przez
jezdnie itp.);

K.2.1.4. tworzenie w przestrzeni miasta dobrze | MZUK

utrzymanych i bezpiecznych obszaréw zielonych i miejsc
krotkiego wypoczynku;

w Sosnhowcu
WGK

K.2.1.5. ksztaltowanie wspodlnej przestrzeni publicznej
przy udziale przedstawicieli Srodowiska seniorow

Rada
Senioréw
WKP

Wskaznik produktu

e Liczba zgtoszonych
przypadkow
niedostosowania przestrzeni
publicznej do potrzeb osdb
starszych

e Liczba spaceréw
badawczych z seniorami

¢ Rejestr niebezpiecznych
miejsc w ruchu pieszym i
drogowym
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K.2.1.6. powszechne wprowadzenie zasady
projektowania uniwersalnego dotyczgcego zaréwno
przestrzeni publicznej, urzadzen infrastruktury oraz
samego mieszkania z wykorzystaniem programu
Dostepnosc¢ Plus;

UM
Spotdzielnie
mieszkaniowe
Wspaolnoty
mieszkaniowe
WKP

Wskaznik rezultatu
e Liczba usunietych

ograniczen w przestrzeni
publiczne;j

K.2.1.7. modernizowanie taboru komunikacji miejskiej | WDR Liczba powstatych terenow
oraz  przystosowanie infrastruktury  przystankowej Zielonych
(wyposazenie przystankdw w czytelne rozktady jazdy, Liczba wdrozonych zmian
oswietlenie przystankéw, wyposazenie w tawki, intuicyjne zgodnie z projektowaniem
automaty biletowe itp.) do ograniczonych mozliwosci uniwersalnym
seniorow; . :
K.2.1.8. wprowadzanie @ multimodalnego  systemu | WDR Liczba ‘?"’_ko”a”yCh Zmian
komunikacji, cenowo przystepnego dla oséb starszych, poprawiajacych
zapewniajgcego fatwe dotarcie do istotnych dla nich bezpieczerstwo w ruchu
punktow docelowych (np. dom, szpital, przychodnia, pieszym i drogowym
instytucje kulturalne, obszary wypoczynku i rekreacji); Liczba wprowadzonych
K.2.1.9. rozszerz.enie zgodnie z potrzebami ustugi busa | WDR pojazdow
dowo_zacggo seniorow do kluczowych dla nich miejsc na | WPS niskopodiogowych
terenie miasta.

Priorytet 2.2. K.2.2.1. wzmocnienie wspotpracy instytuciji | Policja Wskaznik produktu

Poprawa poczucia
bezpieczenstwa

0s0b starszych

funkcjonujagcych w miescie wcelu rozpoznawania
roznego rodzaju naduzy¢ wobec osoOb starszych oraz
szybkiego upowszechniania informacji o mechanizmach

Straz Miejska
Straz Pozarna
MRK

tego rodzaju naduzy¢ oraz podejmowania dziatan | WPS
prewencyjnych; MOPS
K.2.2.2. wprowadzenie efektywnych mechanizméw | Policja
zgtaszania przez osoby starsze naduzy¢ i przemocy | MOPS

Liczba udzielonych porad
prawnych

Liczba kampanii
dotyczgcych praw
konsumenckich
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zarobwno wobec o0s6b mieszkajacych we wtasnych | DPSA1,
domach, jak idla oséb przebywajgcych w placéwkach | DPS2
opiekunczych;
o : . : Rada
K.2.2.3. rozwdj i wspieranie bezptathego poradnictwa Senioréw
prawnego adresowanego do 0sob starszych; MOPS
MRK
K.2.2.4. upowszechnianie w ramach kampanii ZGaaz*etbaieTWOJe
spotecznych wiedzy o prawach konsumenckich, Ra?:lii Es’ka
sposobach ich skutecznego egzekwowania oraz ’
. - FB, strona
formalnych strukturach bronigcych praw konsumentow; .
internetowa
senior60+
Policja

K.2.2.5. prowadzenie kampanii informacyjnych na temat
istniejgcych zagrozen dla oséb starszych (przestepczosci,

Straz Miejska
Straz Pozarna
Gazeta Twoje

bezpiecznego korzystania z transportu publicznego, | Zagtebie,
bezpieczenstwa przy korzystaniu z ustug finansowych, | Radio Eska,
zagrozen pozarowych, cyberzagrozen); FB, strona
internetowa
senior60+
K.2.2.6. organizowanie spotkan seniorow z Policjg | MOPS
dotyczacymi zagrozen ich bezpieczenstwa takich jak | Rada
przestepstwa popetniane przeciwko osobom starszym np. | Senioréw
oszustwa ,na wnuczka” czy ,na policjanta”, ] WPS

bezpieczenstwa w ruchu drogowym, réznych form
przemocy jakiej mogg doswiadczac osoby starsze;

Liczba spotkan edukacyjno-

informacyjnych z Policja
Opracowanie sposobu
komunikacji o przemocy
w Internecie

Wskaznik rezultatu

Liczba 0sob korzystajgcych
Z pomocy prawnej

Liczba interwenc;ji
konsumenckich

Liczba uczestnikdw szkolen
z zakresu bezpieczenstwa
senioréw

Liczba osob starszych
biorgcych udziat w
spotkaniach edukacyjno -
informacyjnych z Policja
Liczba umiejscowien
monitoringu ulicznego
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K.2.2.7. modernizacja i rozwdj sieci monitoringu | WOI

uIicznego. PCZK
Priorytet 2.3. K.2.3.1. podejmowanie dziatan na rzecz uczynienia | WDR
Promowanie i bardziej przyjaznej dla seniorow przestrzeni wirtualnej i | WOI
wspieranie dziatan | likwidowania niedostosowania skomplikowanych
na rzecz urzadzen i form komunikacji elektronicznej do potrzeb Wskaznik produktu
zmniejszenia e- oséb starszych np. samoobstugowych kas w sklepach, e Liczba szkolen dla oséb
wykluczenia oséb | automatéw sprzedajacych bilety komunikacji miejskiej w wieku 65+ w danym roku
starszych oraz itp.; e Liczba kampanii
poprawy K.2.3.2. wspieranie dziatania publicznych punktow | WKP promocyjnych w danym
dostepnosci dostepu do Internetu w domach kultury, bibliotekach, § WPS roku,
informaciji szkofach czy innych miejscach skupiajgcych spotecznosci e Liczba publicznych punktéow

lokalne, szczegoblnie osoby starsze;

K.2.3.3. poznawanie przyczyn autowykluczania sie oséb
starszych ze swiata nowych technologii oraz oferowanie
bezptatnych szkolen dla oséb starszych, ktore nie potrafig
skorzysta¢ z nowych technologii;

Rada Senioréw
Placowki
edukacyjne
MOPS

K.2.3.4. inicjowanie dziatan przeciw e-wykluczeniu oséb
starszych poprzez wdrozenia wspotpracy
miedzypokoleniowej;

Rada Senioréw
Mtodziezowa
Rada Miasta
MOPS

NGO’s

K.2.3.5. opracowanie czytelnego systemu przeptywu
i wymiany informacji przydatnych osobom starszym

obejmujgcych  zaréwno dziatania wobec samych
seniorow, jak i dziatania wobec  podmiotow
uczestniczacych w kreowaniu i realizacji polityki
senioralnej;

Rada Senioréw
WPS

dostepu do Internetu
w kazdej dzielnicy

e Liczba inicjatyw
Mtodziezowej Rady na rzecz
0s0b starszych

e Przygotowanie Informatora
»,Ustugi dla seniorow”

Wskaznik rezultatu

e Liczba osob
uczestniczacych w
szkoleniu

e Liczba osob korzystajgcych
z publicznych punktow
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K.2.3.6. opracowanie Informatora ,,Ustugi dla senioréw”,
ktéory ma za zadanie utatwi¢ znalezienie informaciji
o konkretnej firmie, instytucji czy placowce ustugowe;j
a rownoczesnie stanowi wspieranie lokalnych firm
dziatajgcych na terenie miasta.

UM

WPS,

WRP

Rada Senioréw

dostepu do Internetu
Liczba osob starszych
korzystajacych z pomocy
mtodego pokolenia
Liczba osdb starszych
korzystajgcych z
Informatora
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CEL 3. KSZTALTOWANIE WIZERUNKU OSOB STARSZYCH, POPRAWA RELACJI MIEDZYGENERACYJNYCH
ORAZ PRZECIWDZIALANIE WSZELKIM FORMOM DYSKRYMINACJI ZE WZGLEDU NA WIEK

Priorytety

Kierunki

Realizatorzy

Wskazniki

Priorytet 3.1.

Upowszechnianie

wizerunku osob

starszych i starosci
jako naturalnego,

zréznicowanego

i wartosciowego

etapu zycia

K.3.1.1. zaciesnienie wspotpracy seniorow z placowkami
edukacyjnymi, placéwkami opiekunczo-wychowawczymi

Rada Seniorow
Gazeta Twoje

Zagtebie, Radio
Eska, FB, strona

i promowaniem pozytywnego wizerunku oséb starszych, | internetowa
ich potencjatu, doswiadczenia i umiejetnosci; senior60+
WPS
K.3.1.2. wspieranie instytucji edukacyjnych na rzecz | WED,
wigczenia do programow ksztatcenia problematyki | UTW

starzenia sie i starosci;

K.3.1.3. organizowanie lub wspieranie przez samorzad

Rada Seniorow

wydarzen, ktére majg na celu prezentacje dorobku | WPS
i potencjatu seniorow; MOPS
Rada Seniorow
K.3.1.4. organizowanie dnia sgsiada z kreatywnym Spo’fdmelple
: ) .. . N mieszkaniowe
uczestnictwem starszej generacji spotecznosci lokalnej; ;
Wspaolnoty

mieszkaniowe

K.3.1.5. zachecanie do wspdlnych aktywnosci seniorow
z juniorami poprzez rabaty, bonusy dla konstruktywnych
inicjatyw rodzinnych (np. tansze bilety dla babci
i wnuczka do kina, pakiety wyjazdowe dla seniora

Rada Senioréw
Mtodziezowa
Rada Miasta
Sosnowca

Wskaznik produktu

e Liczba imprez zbiorowych
w danym roku

e Liczba instytuciji
Zzaangazowanych promocje
aktywnosci senioréw

e Liczba zorganizowanych dni
sgsiada

e Liczba inicjatyw
wspierajgcych dziatania
integrujgce pokolenia

¢ Szkolenie lideréw lokalnych
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Z juniorem i catej rodziny);

WKP
WPS

K.3.1.6. identyfikowanie i wspieranie lokalnych liderow

Rada Senioréow

Wskaznik rezultatu
e Liczba uczestnikow
w imprezach zbiorowych
e Liczba uczestnikow dnia
sgsiada

pochodzacych z grupy seniorow. WPS, MOPS e Liczba 0sob korzystajgcych
z dziatan integracyjnych
e Liczba przeszkolonych liderow
Priorytet 3.2 WKP Wskaznik produktu
Wspieranie K.3.2.1. prowadzenie kampanii ,Mtodos¢ to pierwszy krok | DPS 1 e Liczba kampanii promujgcych
do starosci,” prowadzonej na wielu ptaszczyznach, | DPS2 relacje miedzypokoleniowe

wychowania do
starosci i
stymulowanie

inicjatyw stuzgcych

poprawie relaciji

miedzypokolenio-

wych

nastawionej na zmiane negatywnego wizerunku oséb
starszych, adresowanej szczegodlnie do oséb mtodych;

Rada Senioréw
Mtodziezowa
Rada Miasta

K.3.2.2. organizowanie i promowanie w przestrzeniach
publicznych miejsc sprzyjajgcych miedzypokoleniowym
kontaktom spotecznym w celu przeciwdziatania ,,mijaniu
sie” pokolen;

UM
Koordynator ds
dostepnosci

w UM

K.3.2.3. prowadzenie systematycznej wspotpracy Rady
Senioréw z Mtodziezowg Radg Miasta;

Rada Senioréw
Mtodziezowa
Rada Miasta

K.3.2.4. propagowanie mentoringu i uczenie sie od siebie
nawzajem (mentoring wzajemny: uczen-mistrz, mistrz-
uczen).

Rada Senioréw
Mitodziezowa
Rada Miasta
Kluby seniora

e Realizacja lekcji w szkotach
z zakresu gerontologii

e Liczba spotkan Rady
Seniorow z Mtodziezowg
Rada

Wskaznik rezultatu

e Liczba wydanych materiatow
i folderow promujgcych
relacje miedzypokoleniowe

e Liczba uczniow
uczestniczacych w lekcjach
z zakresu gerontologii

e Liczba wspdlnych inicjatyw
Rady Seniorow
i Mtodziezowej Rady
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Priorytet 3.3.

Przeciwdziatanie
wszelkim formom

ageizmu i

dyskryminacjioséb

starszych

K.3.3.1. eliminowanie z przestrzeni publicznej i w
relacjach opiekuriczych w warunkach instytucjonalnych
mowy dyskryminujgcej uzywanej wobec osdb starszych
(elderspeak);

uMm
WKP
DPS 1
DPS 2
WPS

K.3.3.2. reagowanie na wystepowanie w przestrzeni
publicznej przypadkéw mowy pogardy wobec starszych,
obrazliwych komentarzy, obelg czy ztosliwych zartow
motywowanych negatywnymi stereotypami;

Rada Senioréw
Mtodziezowa
Rada Miasta
Policja

Straz Miejska

K.3.3.3. prowadzenie kampanii spotecznych dla réznych
srodowisk o szkodliwosci mowy pogardy i nienawisci;

UTw
WKP
Rada Seniorow

K.3.3.4. promowanie wsréd dzieci i miodziezy zasady
tolerancji oraz wspierania wobec starszych i stabszych;

WED

K.3.3.5. eliminowanie w ofertach ustug, kierowanych do
ogo6tu spoteczenstwa, rozwigzan dyskryminujgcych osoby
starsze poprzez nieuwzglednienie ich specyficznych
potrzeb.

UM
Instytucje
publiczne

Wskaznik produktu

Liczba prowadzonych
kampanii reklamowych
przeciwdziatajgcych
dyskryminacji osob starszych
Zorganizowanie konkursu dla
dzieci i mtodziezy o tematyce
toleranciji

Wskaznik rezultatu

Liczba materiatow
reklamowych
rozprowadzonych w miescie
Liczba uczestnikow konkursu
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CEL 4. POPRAWA JAKOSCI | DOSTOSOWANIE SYSTEMU WSPARCIA DO POTRZEB OSOB STARSZYCH

Priorytety Kierunki Realizatorzy Wskazniki
Priorytet 4.1. K.4.1.1. rozwijanie szerokiego zakresu pomocy ustugowej Wskaznik produktu
Podejmowanie przez srodowiskowg sieC wsparcia ustugowego, w tym | WPS e Liczba mieszkan
dziatar na ustug transportowych, ktére pozwolg zaspokoi¢ | MOPS wspomaganych dla oséb
zeczwdrazania w .podstawowym zakr'egle potrgeby osoby starszej i jej | NGO’s st.arszych . ’
e opiekuna w spotecznosci lokalnej; e Liczba dziennych domow
'de_' 1 K41.2 rozwijanie programow mieszkalnictwa | WPS pomocy spotecznej
deinstytucjonalizaciji | \yspomaganego; MOPS e Liczba dziatan aktywnosci
opieki nad K.4.1.3. udzielanie pomocy technicznej adaptacji adresowanych do  o0séb
osobami starszymi | mieszkan do ograniczenn zdrowotnych starszych | MPOS w DPS-ach
mieszkancéw  spetniajgcych  kryteria  otrzymywania | PFRON
pomocy;
K.4.1.4. wspomaganie 0sob starszych przy bezpiecznej Wskaznik rezultatu
(t. bez ryzyka, ze padng ofiarg oszustéw) zamianie | WGL e Liczba osbéb korzystajgcych
komunalnego mieszkania; z mieszkan wspomaganych
e Liczba osbéb korzystajgcych
K.4.1.5. umozliwienie starszym osobom mozliwosci WPS z dz|enny<?h domow pomocy
wyboru miejsca i zakresu ustug dostosowanych do ich RADA spo’reczng C
potrzeb a zarazem dostepnych finansowo; SENIOROW ¢ IT'CZba mlegzkancow DPS-
UM Ow uczestniczacych
w réznych formach
K.4.1.6. rozszerzenie wsparcia srodowiskowego poprzez | WPS aktywnosci
uruchomienie kolejnych dziennych domoéw pomocy | CUSIW
spotecznej oraz kluboéw seniora;
K.4.1.7. poprawa jakosci zycia mieszkaricow domow | DPS1/DPS2
pomocy spotecznej poprzez umozliwienie im swobodneg_;o NGO’s
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udziatu w roéznorodnych formach aktywnosci poza | Rada
miejscem ich zamieszkania, a w sytuacjach, kiedy nie jest | Senioréw
to mozliwe, otwarcie DPS-6w na organizacje tego typu | Mtodziezowa
dziatan na ich terenie. Rada Miasta
Prlorytet.4..2. K.4.2.1. aktywizowanie sieci miedzypokoleniowych gadg . WsEazglk pr(.)dkl:!(tu
Wspieranie | i pomocy sasiedzkiej w zapewnianiu codziennego | SEMOrOW ¢ Liczba projextow .
zapewnienie wsparcia najstarszym mieszkancom; ZHP wspomagania ople.kunow
pomocy . S _ : ZHR nieformalnych realizowanych
. K.4.2.2. podnoszenie kwalifikacji opiekunéw | MOPS w danym roku
nle.formalnym ; nieformalnych w tym rodzinnych poprzez organizowanie e Liczba projektow
opiekunom 0sob | pezplatnych szkolern zwigzanych z szeroko rozumiang wspomagania opiekunow
starszych opieka; rodzinnych realizowanych
K.4.2.3. organizacja systemu wsparcia psychologicznego | CUSIW w danym roku,
i organizacyjnego dla rodzin opiekujgcych sie seniorami z | WPS
zaburzeniami poznawczymi; Wskaznik rezultatu
MOPS e Liczba uczestnikow szkolen
K.4.2.4. wspieranie opiekunéw  starszych  oséb dla opiekunow oséb
niesamodzielnych poprzez rozwadj opieki wytchnieniowej; starszych w danym roku,
e Liczba opiekunow
rodzinnych objetych
K.4.2.5. rozwoj wspdtpracy z wypozyczalniami sprzetu | WZO wsparciem w ramach
medycznego i rehabilitacyjnego; MOPS programu w danym roku
e Liczba programow ustug
spotecznych adresowanych
K.4.2.6.opracowanie kompleksowego systemu opieki nad | WZK do seniorow
osobami starszymi w kontekscie wystgpienia MOPS e Liczba osob korzystajgcych
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nadzwyczajnej sytuacji humanitarnej i state monitorowanie | WPS z opieki wytchnieniowej
gotowosci systemu do reakcji na kryzys humanitarny#;
Priorytet 4.3. K.4.3.1.Wprowadzenie i promocja nowoczesnych | WPS Wskaznik produktu
Poprawa dostepu | rozwigzan opieki nad osobami starszymi (telemedycyna, e Liczba dziatan promujacych
do technik teleopieka, ,przycisk zycia”, ,pudetko” oraz ,koperta nowoczesne technologie
wspomagajacych zycia” itp.); informacyjno-komunikacyjne

osoby starsze

i upowszechnianie
teleopieki

i telemedycyny

Gazeta Twoje

Zagtebie,
K.4.3.2.podejmowanie dziatan na rzecz informowania Egd:;jv&;ka’
i popularyzowania w spoteczenstwie nowych form ser’1ior60+
wspierania os6b  starszych poprzez nowoczesne MOPS
technologie informacyjno-komunikacyjne; WPS
NGO’s
RS
. . Co . : . | PUP
K.4.3.3.inicjowanie programow informacyjnych i szkolen
. . . : : WRP
kierowanych do oséb zainteresowanych tworzeniem firm
teleopieki, jako mozliwos¢ tworzenia nowych miejsc pracy
K.4.3.4.aktywizacja srodowisk lokalnych inspirujgcych | NGO’s
nowe metody samopomocy (sgsiedzkiej) opartej na | MOPS

wykorzystaniu nowych technolog_]ii (ICT).

w opiece nad osobami
starszymi

Wskaznik rezultatu

e Liczba

rozdanych
zycia, pudetek
Liczba osob objetych
wsparciem przy
wykorzystaniu
nowoczesnych technologii
informacyjno-
komunikacyjnych

kopert

4 Kryzys humanitarny to zdarzenie lub seria zdarzen, ktdre stanowig krytyczne zagrozenie dla zdrowia, bezpieczeristwa lub dobrobytu spotecznosci lub innych duzych grup

ludzi, zazwyczaj w bardzo szerokim zakresie.
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6. ZGODNOSC CELOW W ZAKRESIE POLITYKI SENIORALNEJ MIASTA
SOSNOWCA Z CELAMI STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH MIASTA SOSNOWCA NA LATA 2021-2027

Przygotowanie dokumentu ,Polityka senioralna miasta Sosnowca na lata
2021-2027” w podstawowych priorytetach opierata sie na kluczowych zasadach
i kierunkach dziatan na rzecz osob starszych zawartych w istniejgcych
dokumentach strategicznych wypracowanych na poziomie europejskim,

krajowym, wojewddzkim i lokalnym. Sg nimi przede wszystkim:

1. Strategia na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju
sprzyjajgcego wigczeniu spotecznemu Europa 2020°
2. Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020
(z perspektywg do 2030 r.)®
. Zatozenia Diugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014-2020’
. Program Wieloletni ,,Senior +” na lata 2015-20208
. Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego2020°

oo O~ W

. Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Slaskiego na lata 2006-2020.
Aktualizacja 2015."

7. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Sosnowca na

lata 2011 - 2020"

Zakonczenie obowigzywania tych dokumentéw w 2020 r. spowodowato

koniecznos¢ uwzglednienia jedynie ogdlnych ram i kierunkow polityki

> Komunikat Komisji Europa 2020, Strategia na rzecz inteligentnego i zrdwnowazonego rozwoju
sprzyjajgcego wtgczeniu spotecznemu, KOM(2010) 2020 wersja ostateczna

5M.P. 2017 poz. 260 Uchwata Nr 8 Rady Ministréw z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie przyjecia Strategii
na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.)

7 MP 2014 poz.118 Uchwata Nr 238 Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie
przyjeciadokumentu Zatozenia Dtugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014-2020

8MIP2016 poz.118 Uchwata Nr 1254 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. zmieniajgca uchwate w
sprawie ustanowienia programu wieloletniego , Senior-WIGOR” na lata 2015-2020

9 MP z 2013 r. poz. 640 Uchwata Nr 104 Rady Ministréw z dnia 18 czerwca 2013 r. w sprawie przyjecia
Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2020

10 7atacznik nr 1 do uchwaty nrV / 11/ 6 / 2015 Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego z dnia 31 sierpnia 2015
roku

H7atacznik do Uchwaty Nr 909LXV10 Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Sosnowca
na lata 2011 — 2020
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senioralnej w nich zawartych. Sg one na tyle fundamentalne, ze i w przyszitych
dokumentach bedg w podobny sposob ksztattowac cele polityki senioralnej
i sposoby ich realizacji. Odwotano sie zatem do ogdlnie akceptowanych zasad
omoéwionych szerzej w rozdziale 3.

Zakreslenie ram ksztattowania polityki senioralnej w Sosnowcu stanowit
obowigzujacy dokument Polityka spoteczna wobec osob starszych 2030.
BEZPIECZENSTWO - UCZESTNICTWO - SOLIDARNOSC™ okres$lajacy
podstawowe kierunki rozwoju polityki senioralne;.

Dokument ,Polityka senioralna miasta Sosnowca na lata 2021-2027” jest
zgodny z dokumentem ,Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
miasta Sosnowca na lata 2021-2027” i wpisuje sie w dziatania na rzecz osob
starszych w obszarach objetych tym projektem. Wychodzgc z zatozenia, ze
osoby starsze nie sg ,,problemem” a normalng czescig spoteczenstwa, przyjeta
w dokumencie wizja przychylnego seniorom miasta wskazuje na szerszy zakres
wspotuczestnictwa oséb starszych w zyciu miasta, z réwnoczesng dbatoscig
o ich godne i bezpieczne zycie.

Dokument ,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych miasta
Sosnowca na lata 2021-2027” wytycza 4 cele strategiczne, z czego trzy
zawierajg rozwigzania istotne dla osob starszych.

W zakresie celu strategicznego 2 Strateqgii - Poprawa warunkow i kreowanie
nowych rozwigzan sprzyjajgcych aktywnemu i pefnemu uczestnictwu 0sob
starszych | 0sob z niepetnosprawnoscia w Zyciu spofecznym — dokument
Polityka senioralna uwzglednia podejmowanie dziatan na rzecz wdrazania idei
deinstytucjonalizacji opieki nad osobami starszymi, wspieranie i zapewnienie
pomocy nieformalnym opiekunom oséb starszych, poprawe dostepu do technik
wspomagajacych osoby starsze i upowszechnianie teleopieki i telemedycyny.

W zakresie celu strategicznego 3 Strategii - Wzmacnianie potencjatu
mieszkaricow, umoZliwiajgcego poprawe zdolnosci adaptacyjnych w obliczu
zmian — inwestycje w kapitat ludzki - uwzgledniono zachecanie osob starszych

do prowadzenia zdrowego stylu zycia w tym motywowanie senioréw do

2MP z 2018 r. poz. 1169 Uchwata Nr 161 Rady Ministréw z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie
przyjecia dokumentu Polityka spoteczna wobec 0s6b starszych 2030. BEZPIECZENSTWO —
UCZESTNICTWO — SOLIDARNOSC.
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aktywnosci fizycznej i poprawy kondycji zdrowotnej osob starszych, tworzenia
warunkéw i rozwoj dziatan wspierajgcych aktywnos¢ spoteczno-kulturalng
i obywatelska osdéb starszych oraz propagowanie idei uczenia sie przez cate
zycie i wspierania innowacyjnych rozwigzan na rzecz rozwoju kapitatu ludzkiego
i spotecznego osob starszych.

W zakresie celu strategicznego 4 Strategii - Tworzenie warunkow do poprawy
Jjakosci Zycia spofecznego mieszkaricow — podkreslono koniecznosé
ksztattowania przestrzeni publicznej przyjaznej osobom starszym, poprawe
poczucia bezpieczenstwa publicznego i spotecznego  o0sob starszych,
promowanie i wspieranie dziatan na rzecz zmniejszenia e-wykluczenia osob
starszych, a takze poprawy dostepnosci informacji dla senioréow oraz
podejmowania dziatan na rzecz poprawy relacji miedzypokoleniowych

i przeciwdziatania wszelkim formom ageizmu oraz dyskryminacji oséb starszych.

ZAKONCZENIE

Dokument Polityka senioralna w Sosnowcu na lata 2021-2027 jest
jednym z wazniejszych dokumentow w sferze polityki wobec oséb starszych,
okresla bowiem misje i wizje Sosnowca na najblizsze lata, wytycza kluczowe
cele i zadania przewidziane do realizacji w tym zakresie. Stanowi podstawe
podejmowania dziatan w sferze tworzenia warunkéw poprawiajgcych jakosc¢
Zycia seniorow.

W koncepcji polityki senioralnej ujeto szeroki zakres dziatan
adresowanych zaréwno do samych senioréw, zgodnie z zasadg podmiotowosci
0sOb starszych, do ich opiekunéw, spotecznosci lokalnych, w ktorych zyja
seniorzy jak i do podmiotéw funkcjonujgcych w sferze oddziatywania na sytuacije
tej grupy ludnosci (pomocy spotecznej, edukacji, kultury, ochrony zdrowia,
aktywizacji spotecznej i in.).

Polityka senioralna w takim ujeciu przybiera postac polityki o charakterze
horyzontalnym, tgczy bowiem dziatania w réoznych obszarach polityki spotecznej,
realizowane przez réznorodne podmioty we wspdlnym celu zaspokajania
szeroko rozumianych potrzeb osob starszych i umozliwienia im pomysinego

starzenia sie.
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Strategia przygotowana zostata w oparciu o analize dokumentéw
pochodzacych z réznych zrédet, danych statystycznych, konsultacji z Radg
Seniorow miasta Sosnowca, pracownikami Wydziatu Polityki Spotecznej,
zebranym materiatem empirycznym.

Polityka senioralna w Sosnowcu na lata 2021-2027obejmuje propozycije
dziatan réznych podmiotow w tym MOPS-u, innych miejskich instytucji, ochrony
zdrowia, organizacji pozarzgdowych i spotecznosci lokalnej. W rzeczywistosci
starzenie sie spofecznosci to kwestia, ktora dotyczy wszystkich organizacji
i instytucji dziatajgcych na terenie miasta, stgd by osiggng¢ pozytywng zmiane
niezbedna jest wspotpraca samorzgdu z partnerami gospodarczymi,
spotecznymi, publicznymi, pozarzgdowymi.

W zakresie polityki senioralnej szczegdlna rola przypada Radzie Seniorow
jako reprezentanta starszych mieszkancow miasta. Rada powinna peic role
inicjatora przedsiewzie¢ adresowanych do seniorow, sprzyjac solidarnosci
miedzygeneracyjnej, integrowac¢ dziatania organizacji i instytucji na rzecz
srodowiska senioralnego, a takze pobudza¢ aktywnosC¢ spoteczng
i obywatelskg osOb starszych w spotecznosci lokalnej, celem zapewnienia
warunkéw dla godnego i aktywnego starzenia sie. Wszystkie podmioty, jak i sity
spoteczne, kierujgc sie fundamentalnymi zasadami odnoszgcymi sie do osob
starszych, przyczyniajg sie w skali miasta Sosnowca do realizacji idei gminy
przyjaznej seniorom.

Pozostaje jeszcze jedno zagadnienie, ktére powstato w trakcie
opracowywania Polityki senioralnej w Sosnowcu. Dokument proponuje
rozwigzania, jakie powinny byC¢ realizowane w warunkach normalnie
funkcjonujacych instytuciji, organizacji i innych podmiotéow. Pandemia COVID-19
i jej nasilajgcy sie przebieg weryfikuje na ten czas zawarte w Dokumencie
dziatania. Dla os6b starszych, osamotnionych, schorowanych, mieszkajgcych
w jednoosobowych gospodarstwach czas pandemii jest szczegodlnie
dramatyczny. Seniorzy sg grupg najbardziej narazong na ciezki przebieg infekcji,
ktéry nie zawsze moze skonczy¢ sie wyzdrowieniem. Sg bezradni wobec
nieznanej im wczesniej sytuacji i bezwzglednie powinni sta¢ sie priorytetem

w dziataniach wszystkich podmiotéw realizujgcych polityke spoteczng
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ukierunkowang na te grupe ludnosci. Takze przedstawiciele seniorow — Rada
Seniorow Miasta Sosnowca powinna skoncentrowaC sie nha dziataniach
diagnostycznych sytuacji zyciowej oséb starszych i wspotorganizowac dziatania
pomocowe.

Wydaje sie, ze w tej sytuacji potozy¢ nalezy nacisk na zwielokrotniong
pomoc w sferze codziennych czynnosci, dostepu do lekarza, zaopatrzenia
w leki i srodki opatrunkowe i innych potrzeb, a nade wszystko na wsparcie
psychologiczne. Jest to zadanie niezmiernie trudne z uwagi na koniecznosc¢
ograniczenia kontaktow, utrzymania dystansu spotecznego. Tym niemniej jest to
tez czas pomocy sasiedzkiej. Osoby starsze powinny mie¢ mozliwos¢ zwrdocenia
sie 0 pomoc do bliskich lub do sgsiada, jesli chodzi o robienie zakupdw,
dostarczanie lekow czy wyprowadzanie psa, a takze zatatwienie jakiejkolwiek
innej sprawy, np. urzedowej. Powinni tez liczy¢ na telefony zaufania majace
przeciwdziata¢ izolacji spotecznej oséb starszych, a jednoczesnie petni¢ funkcje
informacyjng i doradczg. Form pomocy jest wiele i w obecnych warunkach

powinny by¢ priorytetem w odniesieniu do seniordéw.
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