KARTA UZGODNIEŃ

DO PROJEKTU UCHWAŁY RADY MIEJSKIEJ W SOSNOWCU

w sprawie Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Sosnowca na lata 2021 – 2027
1. UZASADNIENIE MERYTORYCZNE PROJEKTU UCHWAŁY
Zgodnie z art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r. poz. 1876) do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym należy opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka, analogiczny obowiązek nakłada na powiat  art. 19 pkt 1 przedmiotowej ustawy, w myśl którego do zadań własnych powiatu należy opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka. 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Sosnowca na lata 2021 – 2027 jest dokumentem programowo-wdrożeniowym z zakresu polityki społecznej. Opracowaniem Strategii zajmował się zespół zadaniowy powołany przez Prezydenta Miasta. Pracę zespołu zadaniowego  koordynowała Pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. Funduszy Zewnętrznych i Polityki Społecznej. 
Tworzenie Strategii w obszarze merytorycznym koordynował zespół naukowy złożony 
z pracowników Uniwersytetu Śląskiego w Katowicach pod kierunkiem dr Bożeny Zasępy.

Strategia zawiera opis założeń strategicznych, główny cel strategiczny, cele operacyjne (kierunki działań),  sposoby realizacji oraz ramy finansowe działań, a także wskaźniki monitorowania i ewaluacji.

Strategia została przygotowana w oparciu o  koncepcję aktywnej polityki społecznej. 
Cel generalny Strategii skupia się na prowadzeniu polityki społecznej sprzyjającej podnoszeniu jakości życia mieszkańców miasta oraz zwiększeniu  poziomu spójności społecznej.
W Strategii określono 4 zasadnicze cele strategiczne, tj. 
· Kreowanie optymalnych warunków do zakładania rodzin, wzmacnianie ich potencjału rozwojowego oraz wspieranie w prawidłowym funkcjonowaniu (w ramach tego celu przewidziano m.in. promowanie instytucji rodziny, rozwijanie oferty w zakresie  opieki nad dziećmi w wieku do lat 3,  rozszerzanie zakresu oddziaływania miejskiego programu dla rodzin wielodzietnych i zastępczych „Miej Więcej”, pozyskiwanie kandydatów na rodziny zastępcze oraz kandydatów do prowadzenia rodzinnych domów dziecka),
·  Poprawa warunków i kreowanie nowych rozwiązań sprzyjających aktywnemu i pełnemu uczestnictwu osób starszych i osób z niepełnosprawnością w życiu społecznym (w ramach tego celu przewidziano m.in. wspieranie opiekunów osób niesamodzielnych - rozwój opieki wytchnieniowej, tworzenie i prowadzenie mieszkań wspieranych, wykorzystywanie nowoczesnych technologii, tj teleopieki, telemedycyny w opiece nad seniorami),

· Wzmacnianie potencjału mieszkańców, umożliwiającego poprawę zdolności adaptacyjnych w obliczu zmian – inwestycje w kapitał ludzki (w ramach tego celu przewidziano m.in. promocję aktywnego i zdrowego stylu życia,  poprawę efektywności i jakości kształcenia ogólnego i zawodowego, wspieranie przedsiębiorczości i tworzenia nowych miejsc pracy - umacnianie współpracy i partnerstwa na lokalnym rynku pracy), 

· Tworzenie warunków do poprawy jakości życia społecznego mieszkańców (w ramach tego celu przewidziano m.in. rozwój międzyinstytucjonalnej kooperacji w zakresie monitoringu sytuacji społecznej, promocję idei budżetu obywatelskiego, podejmowanie działań na rzecz rozwoju budownictwa mieszkaniowego, rozwój sieci monitoringu miejskiego, wspieranie osób doświadczających bezdomności, promowanie pozytywnych wzorców zachowań społecznych).
2. PRZEWIDYWANE SKUTKI FINANSOWE WPROWADZENIA W ŻYCIE PROJEKTU UCHWAŁY W PROPONOWANYM BRZMIENIU

Przewiduje się, że realizacja celów strategii finansowana będzie z następujących źródeł:

· środków budżetu Miasta (środki na realizację poszczególnych działań ujmować będą w planach budżetowych  podmioty planujące realizację działań strategicznych),

· funduszy zewnętrznych w tym rządowych, pozarządowych, programów celowych i funduszy unijnych,

· środków własnych w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego, kapitału prywatnego,
· pozaunijnych funduszy celowych i grantowych,

· środków zaangażowanych w partnerstwa publiczno-społeczne i publiczno-prywatne
oraz m.in.

· Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata 2014–2020 i jego kolejnej edycji, przewidzianej w przyszłej perspektywie finansowej.

                                                                                                                                                    (Podpis wnioskodawcy)
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